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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Eišiškių gimnazijos 2016/2017 mokslo metų veiklos planas sudaromas  atsižvelgus į strateginį  gimnazijos  planą, švietimo būklę, bendruomenės poreikius, nustatomi gimnazijos tikslai bei uždaviniai, apibrėžiami prioritetai ir priemonės uždaviniams vykdyti. 

1.2. Planu siekiama įgyvendinant valstybinę švietimo politiką,  teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti ugdymosi poreikius, laidoti vidurinio išsilavinimo įsigijimą, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius. 

1.3. Planas parengtas atsižvelgus į Šalčininkų r. savivaldybės Švietimo ir sporto skyriaus strateginės veiklos planą, veiklos prioritetus,  ŠMM veiklos prioritetus, gimnazijos strateginį planą, 2015/2017 m.  ugdymo planą, gimnazijos veiklos įsivertinimo rezultatus ir išvadas. 

1.4. Planą įgyvendins Eišiškių gimnazijos administracija, pedagoginiai ir kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai bei jų tėvai. 

II. 2015/2016 MOKSLO METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

2.1. Mokinių, klasių komplektų skaičius, mokytojų skaičius, kiti duomenys apie gimnaziją 2015-2016 m. m. 

Gimnazijoje buvo sukomplektuota 24 klasės komplektai, viena mišri  priešmokyklinio/ikimokyklinio  ugdymo grupė. Gimnazija turėjo vieną pradinio ugdymo  skyrių: Purvėnų.  Purvėnų skyriuje veikė  2,  3 ir 4 jungtinės klasės ir ikimokyklinio ugdymo grupė. 

Dirbo 62 mokytojai: 9 mokytojai metodininkai, 37 vyr. mokytojai. Gimnazijoje dirba specialistai: socialinis pedagogas, logopedas, psichologas,  mokytojas padėjėjas, choreografas. 

Įgyvendinant 2015/2016 m.  metų veiklos planą buvo siekiama įgyvendinti tikslus: 
1. Strategijų, padedančių mokiniams sėkmingai mokytis, tobulinimas ir įgyvendinimas.

2. Pamokos vertinimo, kaip ugdymo sistemos, orientuotos į kiekvieno vaiko individualią pažangą, tobulinimas.

3. Pamokų lankomumo problemų sprendimas.

Šių  tikslų įgyvendinimui iškelti metiniai uždaviniai ir numatytos  priemonės jiems įgyvendinti:

 1.1.uždavinys:  Individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo proceso veiklas pagal mokinių gebėjimus ir poreikius. 
Įgyvendinant šį uždavinį buvo paruošti dalykų modulių programos akademinių ir praktinių polinkių turintiems mokiniams ( matematikos, istorijos, gimtosios kalbos, chemijos, biologijos), pasirenkamieji dalykai ( rusų k. , informacinės technologijos, vokiečių k.), neformaliojo švietimo, ugdymo karjerai užsiėmimai. Pradinėse klasėse buvo skirta po 1 valanda mokinių poreikiams tenkinti.  Mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, buvo individualizuotos ir pritaikytos ugdymo programos. 2016 m. dar 2 mokiniams buvo skirtas specialusis ugdymas. I-IV gimn. klasių mokiniams buvo teikiamos matematikos, lietuvių k., anglų k., fizikos, chemijos, biologijos, lenkų k. konsultacijos. Pamokose ir skiriant namų darbus mokytojai stengėsi individualizuoti ir diferencijuoti mokinių darbą. 
1.2. uždavinys: Stiprinti mokymo ir gyvenimo ryšį kaip prielaidą mokymosi motyvacijai kelti.
Įgyvendinant šį uždavinį į mokomųjų dalykų ugdymo  turinį  buvo integruotos prevencinės bei sveiko gyvenimo būdo programos. Buvo praktikuojamos pamokos netradicinėje aplinkoje: tėvų darbovietėse, gamtoje, muziejuose. Buvo organizuojamos edukacinės ekskursijos į muziejus,  išvykos į saldainių fabriką, į kepyklą,  į aerouostą, į seimą, į pasieniečių mokyklą, dalyvavimas respublikiniuose  projektuose               „ Lietuvos sostinės“, „Kam to reikia“, „Kita forma“ . Mokiniai buvo skatinami dalyvauti olimpiadose, konkursuose. Septyni  mokiniai už puikius mokymosi rezultatus buvo apdovanoti ekskursija tarptautinėje stovykloje „International Village 2015“. Mokiniai dalyvavo tarptautiniame žaidime “Euro Run 2015“, „Vaikų finansinio švietimo savaitėje“, respublikiniame komiksų konkurse “Aš taupau sumaniai. Prisijunk ir tu“. 
1.3. uždavinys: Tikslingai nukreipti visų gimnazijos bendruomenės narių veiklą siekiant ryškių teigiamų poslinkių mokinių pasiekimų srityje. 
Įgyvendinant šį uždavinį buvo organizuojami pasitarimai mokytojų dalykininkų, dirbančių tose pačiose klasėse, pasitarimai, kuriuose buvo aptarinėjami ugdymo klausimai, adaptacijos klausimai, tarpdalykinė integracija. Specialiųjų poreikių turinčių mokinių pasiekimai buvo analizuojami gimnazijos VGK. Taip pat VGK buvo svarstyti pasiekimai mokinių, kurie turėjo mokymosi, lankomumo arba elgesio sunkumų. Vienai mokinei  po ligos du trimestrus buvo skirtas mokymas  namuose. Buvo organizuojami klasių auklėtojų, mokytojų dalykininkų, pagalbos specialistų, direkcijos narių  bendri pasitarimai mokinių pasiekimų bei lankomumo gerinimo klausimais. Metodinės tarybos, metodinių grupių pasitarimuose buvo svarstomi klausimai apie mokinių ruošimą olimpiadoms, konkursams, varžyboms. Mokiniai ir mokytojai nuolat skatinami dalyvauti projektinėje veikloje. Organizuojant užklasinius renginius buvo siekiama įtraukti į veiklą įvairių gabumų, įvairių polinkių turinčius mokinius. 
1.4.Uždavinys. Tikslingai teikti karjeros planavimo pagalbą kiekvieno vaiko savęs pažinimo ir kryptingo ateities karjeros planavimo įgūdžių ugdymui.

Realizuojant šį uždavinį skirtas asmuo, atsakingas už profesinio orientavimo ir karjeros planavimo pagalbos teikimą mokiniams. III-IV gimn. klasių mokiniams sudaryti individualūs mokymosi planai. I-IV klasių mokiniams buvo organizuojami susitikimai su įvairių aukštųjų, aukštesniųjų  mokyklų atstovais. Buvo suorganizuotas susitikimas su Balstogės Universiteo, LEU, Ugniagesių gelbėtojų mokyklos atstovais, banko atstovais ( Bank Zachodnio-Pomorski, Lenkija). Mokiniai nuolat yra konsultuojami karjeros ugdymo klausimais. 2015 m. spalio mėnesį buvo surengtas susitikimas su LAMA BPO atstovu   S. Bugailiškiu. Gimnazijos mokiniai dalyvauja  Nacionalinėje karjeros savaitėje 2015.

   2.1. uždavinys: Tobulinti vertinimo strategijas, orientuotas į mokinio individualią pažangą pamokoje.
Įgyvendinant šį uždavinį buvo nuolat vykdoma pedagoginės priežiūros stebėseną dėl mokytojų vertinimo sistemos. Mokytojų metodinės tarybos posėdžiuose, dalykų metodinių grupių  pasitarimuose buvo svarstomi vertinimo klausimai. Buvo analizuojami diagnostinių, standartinių testų, bandomųjų egzaminų, brandos egzaminų ir PUPP rezultatai. 
2.2.Tobulinti mokytojų dalykines ir bendrąsias kompetencijas individualios mokinio pažangos stebėjimo bei vertinimo , gimnazijos kaip organizacijos kultūros ugdymo ir jos pažangos įsivertinimo srityse.
Įgyvendinant šį uždavinį buvo numatyta aktyviai tobulinti savo kvalifikaciją ir kompetencijas seminaruose, dalintis gerąja patirtimi metodinėse grupėse, ruošti metodinę medžiagą, vesti integruotas bei atviras pamokas, aktyvinti pedagoginę stebėseną. Buvo sudarytos palankios sąlygos mokytojams dalyvauti kvalifikacijos kėlimo renginiuose. 2015 metais kiekvienas mokytojas vidutiniškai 5 dienas kėlė kvalifikaciją kursuose ir seminaruose.  Mokytojai tobulindami pamokos vadybą išklausė seminarus: „Pamokos planavimas ir organizavimas“, „ Tarpdalykinė integracija pradinėse klasėse“, „ Interaktyvių ir animuotų mokymo priemonių kūrimas“, „Į mokinį orientuotas pamokos uždavinys –sėkmingos pamokos požymis“, „ Vertinimas ir įsivertinimas pamokose“, „Motyvacijos samprata ir skatinimo būdai“ ir kt.  Dalis mokytojų tobulino savo kvalifikaciją nuotolinių būdu: per Vebinarus, Avilių sodą, Švietimo tinklą. Tokiu būdu aktyviausiai nuotoliniuose kursuose dalyvavo lietuvių k., matematikos, informacinių technologijų mokytojai. Lenkų k. mokytojai turėjo galimybę ir dalis iš jų tobulinosi Lenkijoje. 
3.1.uždavinys: Užtikrinti mokinių, mokinių tėvų, mokytojų atsakomybę tobulinant lankomumo problemų sprendimą. 
Įgyvendinant šį uždavinį buvo atnaujinta ir patobulinta Mokinių pamokų lankomumo priežiūros tvarka. Kas mėnesį klasių auklėtojai analizavo lankomumo rezultatus, esant problemai lankomumo klausimai buvo svarstomi VGK posėdžiuose. Kai kurių mokinių lankomumo problemoms aptarti buvo kviečiami jų tėvai. Buvo organizuojamos įvairios akcijos lankomumo gerinimui ( „ Neveluok į pamokas“, mažiausiai pamokų praleidusių mokinių apdovanojimas diplomais). Dir. pavaduotojos ugdymui kiekvieną dieną stebėjo dienos lankomumą per e-dienyną. Buvo stengtasi padaryti gimnaziją kuo patrauklesne: įrengtos mokinių poilsio zonos koridoriuose, mokiniai turi galimybę naudotis kompiuteriais ir internetu gimnazijos skaitykloje. Lauke įrengtos naujos žaidimo aikštelės. Yra kuriamos naujos gimnazijos tradicijos ir puoselėjamos senos per gimnazijoje organizuojamus renginius, projektus. Tam yra panaudojamos mokinių, tėvų, mokytojų idėjos. 
Gimnazijoje nuolat vykdoma prevencinė veikla: vykdomos akcijos, konkursai, savaitė „Be patyčių“, AIDS dienos minėjimas. Dalyvaujame prevencinėje programoje „Gyvai“( organizatorė „Mentor Lietuva“  asociacija). Mokiniams pagal jų poreikius sistemingai, kryptingai teikiama specialistų pagalba, jie ugdomi integruotai, padedama pasirinkti neformalųjį ugdymą. Glaudžiai bendradarbiaujama su Šalčininkų r. Psichologine pedagogine tarnyba. 

Reguliariai vyksta VGK pasitarimai, posėdžiai, kuriuose svarstomi mokiniai, turintys elgesio ir mokymosi problemų. Svarstomi pasiekimai mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, pagalbos teikimo formos specialiųjų poreikių mokiniams. Gimnazijos VGK glaudžiai bendradarbiauja su Šalčininkų r. VGK, Vaikų teisių apsaugos tarnyba, Policijos skyriumi, Eišiškių m. seniūnija. Organizuojami bendri reidai į problemines šeimas. VGK pastangomis dvi  mokinės  iš asocialių  šeimų buvo nukreipta į Šalčininkų globos namus.
Gimnazijoje teikiama pagalba profesinio informavimo ir karjeros planavimo klausimais. Informacija skelbiama skelbimo lentose, kaupiama gimnazijos bibliotekoje, profesinio orientavimo kabinete, gimnazijos internetinėje svetainėje. Organizuojami susitikimai su įvairių profesijų atstovais, gimnazijos absolventais. Organizuojamos išvykos į aukštųjų, aukštesniųjų mokyklų „ Atvirų durų dienų“ renginius. Mokiniai dalyvavo visuotinėje atvirų durų dienoje tėvų darbovietėse „ Šok į tėvų klumpes“. 

2.2. Svarbiausi pasiekimai 2015/2016 mokslo metais.

2015/2016 m. m. turėjome 50 abiturientų ir 41 dešimtoką. 10 abiturientų įstojo į aukštąsias universitetines studijas, 14  pasirinko kolegijas, 8 mokosi profesinėse mokyklose, 12 dirba, 6 išvažiavo į užsienį.. 

Pagrindinio ugdymo programą baigė 40 mokinių. 37 mokiniai  tęs mokslus pagal vidurinio ugdymo programą gimnazijoje. Keturi  mokiniai mokysis profesinėse mokyklose.( Vienas mokinis nebaigęs pagrindinio ugdymo programos mokysis profesinėje mokykloje 10 klasėje).
Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatai:

	Gimtoji k.                   ( lenkų)
	Valstybinė k                 ( lietuvių)
	Matematika

	Mokinių skaičius
	41
	
	41
	
	41
	

	Dalyvavo patikrinime
	41

	100%
	41
	100%
	41
	100%

	Atleista
	
	
	
	
	
	

	Darbai įvertinti: 10
	6
	
	2
	
	3
	

	9
	8
	
	5
	
	3
	

	7-8
	13
	
	15
	
	12
	

	5-6
	8
	
	9
	
	16
	

	4
	4
	
	5
	
	2
	

	1-3
	2
	
	5
	
	5
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Brandos egzaminų rezultatai:

	Fizika
	Valstybinė k. 

 ( lietuvių)
	Rusų

Užsienio k.
	Anglų užsienio k. 
	Vok. k. 
	Chemija
	Matematika
	Istorija


	IT
	Biologija
	Lenkų 

gimtoji

	V
	V
	M
	
	
	
	
	
	
	
	
	M

	Abiturientų

skaičius
	50
	50

	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	Laikė egzaminą
	50
	1
	15
	35
	47
	9
	2
	1
	10
	9
	1
	3
	53

	Išlaikė egzaminą
	
	1       

100%
	12

85%
	28

 80%

	47 100%
	9

100%
	2
100%
	1

100%
	10

100%
	9

(100%)
	1
100%
	3

100%
	49          

 92%

	Įvertinimai:
	90-100
	0
	2
	
	12


	1
	
	1
	1
	0
	0
	1
	

	
	50-89
	0
	1
	
	25


	3


	1
	0
	1
	3
	0
	
	

	
	Iki 50
	1
	9
	
	10
	5
	1
	0
	8
	6
	1
	2
	


Pasirinkta 99 valstybiniai  egzaminai, laikė 98 egzaminus ( viena mokinė neatvyko į istorijos egzaminą) Vidutiniškai vienam mokiniui tenka 2 valstybiniai egzaminai. Išlaikyti 95 valstybiniai brandos egzaminai. 3 mokiniai neišlaikė lietuvių k. valstybinio egzamino.  Mokyklinių egzaminų buvo pasirinkta 85, išlaikyta 74.  Neišlaikyti 7 lietuvių k. ir 4 lenkų k. mokykliniai egzaminai. Iš viso buvo pasirinkta 184   brandos egzaminai. Vienam mokiniui tenka 3.68  egzaminai.
Buvo pravesti standartizuoti testai 2,4,6,8 klasėse. 
Kasmet gimnazija dalyvauja rajono, šalies, tarptautiniuose olimpiadose, konkursuose. Rajoninėse olimpiadose, konkursuose laimėta 37 prizinės vietos. Buvo dalyvauta šalies ir tarptautinėse olimpiadose ir konkursuose. Vyko labai aktyvus sportinis gyvenimas. 
2015 - 2016 m.m.
	Nr
	Konkurso, olimpiados pavadinimas
	Mokinio vardas, pavardė
	Mokytojo vardas, pavardė
	Rajone
	Respublikoje

	LENKŲ KALBA

	 
	Skaitymo konkursas „Kresy 2015“
 
	L. Kulpovič
	V. Ivanovska
	I vieta
	 II vieta

	
	
	S. Siniavski
	M. Juchnevič
	II vieta
	 

	
	
	A. Malinovska
	Z. Minakovska
	II vieta
	 

	
	
	S. Oblačinska
	Z. Sokolovska
	Pagyrimas
	 

	
	
	E. Grabštunovič
	V. Ivanovska
	Pagyrimas
	 

	
	
	S. Mikutaititė
	A. Turovska
	III vieta
	 

	
	Mažoji lenkų olimpiada
	D. Bogdevič
	V. Ivanovska
	I vieta
	 

	
	
	S. Andrukonis
	
	II vieta
	 

	
	
	R. Titko
	Z. Minakovska
	III vieta
	 

	
	KŪNO KULTŪRA

	
	Krepšinis
	Berniukų komanda
	Č. Jankevič
Č. Jankevič
H. Novikevič
	I vieta
	 

	
	Mažasis futbolas
	Mergaičių komanda
	Č. Jankevič
Č. Jankevič
H. Novikevič
	I vieta
	 

	
	Kvadratas
	Mergaičių komanda
	Č. Jankevič
Č. Jankevič
H. Novikevič
	II vieta
	 

	
	Stalo tenisas
	Mergaičių komanda
	Č. Jankevič
Č. Jankevič
H. Novikevič
	III vieta
	 

	
	ISTORIJA

	
	Olimpiada
	A. Nenartovič
	M. Stančik
	III vieta
	 

	
	Viktorina „Lietuvos istorijos kriviai“
	E. Derengovska
	J. Sliževska
	II vieta
	 

	
	
	L. Ivaniukaitė
	
	
	 

	
	
	A. Savelytė
	
	
	 

	
	CHEMIJA

	
	Olimpiada
	D. Ragoža
	Ž. Bogdevičienė
	II vieta
	 

	
	LIETUVIŲ KALBA

	
	Olimpiada
	D. Bogdevič
	D. Skiauterienė
	V vieta
	 

	
	GEOGRAFIJA

	
	Olimpiada
	S. Andrukonis
	K. Jusevič
	I vieta
	 

	
	
	D. Bogdevič
	
	III vieta
	 

	
	BIOLOGIJA

	
	Olimpiada
	D. Ragoža
	J.  Dapkevičienė
	I vieta
	 

	
	
	E. Derengovska
	
	IV vieta
	 

	
	FIZIKA

	
	Olimpiada
	S. Andrukonis
	R. Nekrevič
	I vieta
	 

	
	
	D. Bogdevič
	
	III vieta
	 

	
	MATEMATIKA

	
	Olimpiada
	S. Andrukonis
	A. Jankevič
	II vieta
	 

	
	Konkursas „Vitaminizuotas 2015“
	4a, 4b kl.
	A. Kiselienė
J. Salabudo
 
	II vieta
	 

	
	Konkursas „Sveikuolių sveikuoliai“
	 
	A. Kiselienė
J. Salabudo
 
	I vieta
	 

	
	Konkursas „Eruditas 2015“
	M. Titko
	J. Miškinis
	I vieta
	 

	
	
	E. Jusevič
	I. Staševska
	I vieta
	 

	
	
	E. Valiukaitė
	T. Gotovecka
	II vieta
	 


Veiklos plano įgyvendinimo vertinimas pagal SSGG 

	STIPRYBĖS

	SILPNYBĖS

	1. Visi gimnazijos vadovai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai turi aukštąjį išsilavinimą, pedagogo kvalifikaciją, yra mokomųjų dalykų specialistai.
2. Ugdymo planai atitinka valstybinių ugdymo programų reikalavimus.

3. Mokytojų ilgalaikiai planai suderinti su Bendrosiomis programomis. Dauguma mokytojų mokymo tikslus, uždavinius, metodus derina prie individualių mokinių poreikių.
4. Daugumos mokinių mokymosi pasiekimai ir gebėjimai atitinka išsilavinimo standartus.
5. Gimnaziją baigę abiturientai toliau sėkmingai tęsia mokslus.

6. Aktyvus mokinių dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, varžybose.
7. Metodinės ir pedagoginės patirties sklaida.

8. Efektyvi  socialinė, pedagoginė, psichologinė   pagalba.

9. Gimnazijos  tradicijų puoselėjimas.
10. Mokinių taryba inicijuoja ir dalyvauja organizuojant gimnazijos renginius. 
11. Mokytojai linkę bendradarbiauti su tėvais. Tėvai laukiami mokykloje, skatinami bendrauti ir bendradarbiauti.

12. Aktyviai bendradarbiauja atskirose klasėse dirbantys mokytojai.
13. Skiriamas dėmesys specialiųjų poreikių mokinių ugdymui, pagalba teikiama vadovaujantis PPT rekomendacijomis.

14. Skirtos papildomos valandos darbui su gabiais mokiniais ir mokymosi sunkumų turinčiais mokiniais. 

15. Kiekvienais metais organizuojamas gimnazijos veiklos vidinis įsivertinimas įtraukiant gimnazijos bendruomenę. 

	1. Per mažai dėmesio skiriama atskirų mokinių pažangos analizavimui.
2. Dalies mokinių mokymosi motyvacijos stoka.
3. Dalies mokinių prastas lankomumas.

4. Mokinių pažangos ir pasiekimų pamatavimas pamokoje.

5. Naujovių paieška, siekiant mokyklos išskirtinumo, autentiškumo.

6. Dar ne visiškai išnaudojamos elektroninio dienyno galimybės.

7. Mokymosi uždavinio, orientuoto į pamatuojamą rezultatą pamokoje, formulavimas.
8. Nepakankamas tėvų dėmesys mokinių mokymosi rezultatams.

9. Nepakankamas gimnazijos organizuojamas tėvų pedagoginis, psichologinis ir kitoks švietimas, skirtas padėti mokiniams. 

10. Neaptverta gimnazijos teritorija. 

	GALIMYBĖS
	GRĖSMĖS

	1. Vykdyti aktyvią mokinių pamokų nelankymo prevenciją, įtraukiant visas gimnazijos savivaldos institucijas bei tėvus. 
2. Šalies ir Europos Sąjungos projektai, įgalinantys gimnaziją gerinti materialinę bazę bei intelektinį potencialą.

3. Nauji rėmėjai ir socialiniai partneriai.

4. Pritraukti daugiau lėšų, aktyvinant 2 procentų pajamų mokesčio kampaniją, ieškant socialinių rėmėjų pagalbos.
5. Efektyviau išnaudoti e-dienyno teikiamas galimybes tobulinant tėvų švietimą, konsultavimą, teikiant informaciją.

6. Skleisti informaciją apie mokykloje vykdomą veiklą bei gerąją mokyklos mokytojų darbo patirtį.

7. Stiprinti klasių auklėtojų ir mokytojų dalykininkų atsakomybę už lankomumo (pažangumo) rezultatus, skatinti juos ieškoti efektyvesnių mokinių mokymosi motyvacijos skatinimo formų.
8. Įtraukti kuo daugiau mokinių tėvų į gimnazijos formalųjį ir neformalųjį ugdymą.
	1. Didės praleidžiamų be pateisinamos priežasties pamokų skaičius. Silpnės mokinių mokymosi motyvacija.

2. Mažėja mokinių skaičius mokyklos aptarnaujamoje teritorijoje dėl jaunų šeimų migracijos, mažo gimstamumo ir gyventojų senėjimo.

3. Vis daugiau mokinių gyvena nepilnose šeimose.

4. Nepalanki įstatyminė bazė, užtikrinanti realią tėvų atsakomybę už vaiko priežiūrą.

5. Dalies mokinių ir jų tėvų pasyvumas, siekiant kokybės ugdymo(si) procese.



III. VEIKLOS ĮSIVERTINIMO REZULTATŲ ANALIZĖ

Mokyklos veiklos įsivertinimas buvo atliktas vadovaujantis Bendrojo lavinimo mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2009 m. kovo 30 d. įsakymu Nr. ISAK-607. 

Gimnazijos veiklos įsivertinimas atliktas 2016 m. gegužės mėnesį. Direktoriaus įsakymu  buvo sudaryta darbo grupė. Buvo ištirta :
1.2  Tema. Pasiekimai ir pažanga
1.2.1 Mokinio pasiekimai ir pažanga
1.2.2 Mokyklos pasiekimai ir pažanga

	Didžiausi mokyklos privalumai
	Gimnazija suteikia pakankamai įvairių mokomųjų dalykų įgūdžių.
Mokiniai, jų tėvai, mokytojai gimnazijos veiklą vertina gana aukštai.

Kai kurie mokiniai turi ypatingų asmeninių mokymosi pasiekimų.

	Didžiausi mokyklos trūkumai
	Dalis mokinių mokosi nenuosekliai ir ne nuolat.
 Dalis mokinių neįgyja tvirtų vertybinių nuostatų. 
Dalies mokinių kultūrinio išprusimo, mokėjimo bendrauti stoka. 

Tiek mokinių, tiek tėvų akcentuojama mokymosi  mokytis kompetencijos nepakankamas ugdymas.

Asmeninių pasiekimų kiekybinė kritimo tendencija.




Įsivertimo rezultatai buvo aptarti mokytojų tarybos posėdyje 2016 metų birželio 14 d. Iš gautų išvadų ir pasiūlymų buvo iškelti gimnazijos veiklos  prioritetai, tikslai 2016/2017 mokslo metams. 

Tobulinti pasirinkti rodikliai: Pasiekimai ir pažanga.
1.2.1 Mokinio pasiekimai ir pažanga
1.2.2 Mokyklos pasiekimai ir pažanga

IV. METINIAI VEIKLOS PRIORITETAI, TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS

Prioritetas: Mokinių pasiekimų gerinimas

Tikslai:

1. Siekti visapusiško mokymo proceso dalyvių poreikių tenkinimo;

2. Siekti glaudesnio gimnazijos ir tėvų ( globėjų, rūpintojų) bendradarbiavimo įtraukiant tėvus į formalią ir neformalią švietimo veiklą, skatinant jų domėjimąsi mokykla;

Uždaviniai:

1.1. Gerinti mokinių lankomumą;

1.2. Kurti palankias sąlygas mokinių poreikių tenkinimui, ugdymo(si) ir mokymo(si) kokybės tobulinimui;

1.3. Tobulinti mokinių, turinčių skirtingus gebėjimus, ugdymą pamokose ir neformaliojo ugdymo programose;

1.4. Efektyvinti pamokos vadybą taikant mokymo ir mokymosi diferencijavimą,  gilinant tarpdalykinius ryšius ir integraciją;

1.5. Stebėti ir analizuoti mokinių mokymosi pasiekimus ir laiku teikti mokymosi pagalbą;

1.6. Veiksmingai tobulinti vertinimą ir įsivertinimą kaip akademinę ir asmenybės raidos pažangą;

2.1. Skatinti bendruomenės narių bendradarbiavimą ugdymo kokybei ir aplinkai gerinti;

2.2. Ieškoti bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais ( rūpintojais, globėjais) efektyvesnių formų, stiprinti tėvų ( rūpintojų, globėjų) ir gimnazijos bendravimą, tėvų ( rūpintojų, globėjų) atsakomybę už vaiko pažangos stebėseną, įtraukti aktyviausius tėvus ( globėjus, rūpintojus) į gimnazijos veiklą.

	Tikslas 1. Siekti visapusiško mokymo proceso dalyvių poreikių tenkinimo;


	Uždavinys 1.1. Gerinti mokinių lankomumą;

	Eil. nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdymo terminas
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Pastabos

	1.
	Kas mėnesį atlikti lankomumo rezultatų analizę, sudaryti veiksmų planą, ypatingą dėmesį skiriant pamokų nelankymo problemai spręsti.
	Kiekvieną mėnesį
	Klasių auklėtojai, soc. pedagogas
	

	2.
	Sudaryti lankomumo kontrolės komisiją.
	Rugsėjis
	R. Sliževski
	

	3. 
	Sudaryti I-IV gimn.  klasių mokiniams konsultacinį centrą. ( Teikti matematikos, lietuvių k., anglų k., fizikos, chemijos, biologijos , lenkų k. konsultacijas).
	Visus mokslo metus
	R. Sliževski
	

	4.
	
	
	
	

	Uždavinys 1.2.Kurti palankias sąlygas mokinių poreikių tenkinimui, ugdymo(si) ir mokymo(si) kokybės tobulinimui;

	1.
	Į mokomųjų dalykų ugdymo turinį integruoti prevencines bei sveiko gyvenimo būdo programas.
	Visus mokslo metus
	Dalykų mokytojai
	

	2.
	Praktikuoti pamokas netradicinėje aplinkoje ( edukacinės išvykos, pamokos mokinių tėvų darbo vietose, gamtoje,  „mobilusis planetariumas“, projektas „Lietuvos sostinės) 
	Visus mokslo metus
	Dalykų mokytojai
	

	3.
	Nuolat skatinti mokinius už gerus mokymosi rezultatus, aktyvumą, dalyvavimą olimpiadose, konkursuose, varžybose organizuojant išvykas, ekskursijas, pirmūnų šventes.
	Mokslo metų bėgyje
	Direkcija, klasių vadovai, 

M. Juchnevič
	

	4.
	Skatinti mokinius ir mokytojus dalyvauti olimpiadose, konkursuose, projektuose, varžybose.
	Visus mokslo metus
	Direkcija
	

	5.
	
	
	
	

	Uždavinys 1.3.Tobulinti mokinių, turinčių skirtingus gebėjimus, ugdymą pamokose ir neformaliojo ugdymo programose;

	1.
	Organizuoti klasių vadovų, dalykų mokytojų, pagalbos specialistų, direkcijos narių, tėvų bendrus pasitarimus mokinių pasiekimų bei lankomumo gerinimo klausimais. 
	Pagal reikalą
	A. Jankevič
	

	2.
	Efektyvinti metodinių grupių veiklą.
	Visus metus
	Metodinė taryba
	

	3.
	Organizuoti mokytojų dalykininkų, dirbančių tose pačiose klasėse, pasitarimus ugdymo klausimais. 
	Visus metus
	Metodinė taryba
	

	4.
	Organizuoti seminarą mokytojams dėl mokinių, turinčių spec. ugdymosi poreikių, ugdymo.
	Rugsėjis-spalis
	A. Jankevič
	

	5.
	Paruošti dalykų modulių programas akademinių ir praktinių polinkių turintiems mokiniams.
	Rugsėjis
	Dalykų mokytojai
	

	6.
	Individualizuoti ir pritaikyti ugdymo programas mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių.
	Visus mokslo metus
	Dalykų mokytojai
	

	7.
	Individualizuoti ir diferencijuoti darbą pamokose ir skiriant namų darbus.
	Visus mokslo metus
	Dalykų mokytojai
	

	Uždavinys 1.4.Efektyvinti pamokos vadybą taikant mokymo ir mokymosi diferencijavimą,  gilinant tarpdalykinius ryšius ir integraciją;

	1.
	Sudaryti individualius mokymosi planus III gimn. klasių mokiniams.
	Iki 09 01
	G. Paškevičienė
	

	2.
	Dalyvauti atvirų durų dienose šalies aukštosiose mokyklose. 
	II pusmetis
	A. Korkut
	

	3.
	Organizuoti gimnazijoje „Karjeros dieną“.
	Balandis
	A. Korkut,

 IV gimn. klasių auklėtojai
	

	4.
	Pravesti fotografijos darbų konkursą „Mano svajonių profesija“
	
	O. Zapasnik
	

	5.
	Organizuoti susitikimus su universitetų, kolegijų atstovais, studentais, įvairių profesijų atstovais. Savanoriavimas įvairiuose renginiuose. Programose, projektuose.  
	Per visus mokslo metus
	A. Korkut

I-IV kl. auklėtojai
	

	6.
	Organizuoti išvykas su III-IV gimn. klasių mokiniais į Šalčininkų r. Darbo biržą.
	II pusmetis
	A. Korkut

IV kl. auklėtojai
	

	7.
	Turtinti bibliotekos ir skaityklos fondus.
	Visus mokslo metus
	A. Skrobocka
	

	

	Uždavinys 1.5. Stebėti ir analizuoti mokinių mokymosi pasiekimus ir laiku teikti mokymosi pagalbą;

	1.
	Analizuoti brandos egzaminų, PUPP, diagnostinių testų rezultatus, stebėti kiekvieno vaiko pažangą bei planuoti tolimesnes veiklas.
	Gegužė-rugsėjis
	G. Paškevičienė

A. Jankevič
	

	2.
	Vykdyti pedagoginės priežiūros stebėseną dėl mokytojų vertinimo sistemos analizės, išvadas aptariant mokytojų metodinėje taryboje. 
	Visus mokslo metus
	Direkcija pagal kuruojamas sritis
	

	3.
	
	
	
	

	Uždavinys 1.6.Veiksmingai tobulinti vertinimą ir įsivertinimą kaip akademinę ir asmenybės raidos pažangą;

	1.
	Ištirti mokytojų poreikius ir pageidavimus kvalifikacijos tobulinimo klausimais.
	Rugsėjis
	A. Jankevič
	

	2.
	Sudaryti sąlygas mokytojams dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, tobulintis nuotoliniu būdu.
	Visus mokslo metus
	Administracija

Metodinė taryba
	

	3.
	Organizuoti atviras pamokas, atvirus renginius. ( Kiekvienas mokytojas turi pravesti po vieną atvirą pamoką per mokslo metus)
	Visus mokslo metus
	A. Jankevič
	

	4.
	
	
	
	

	3. Tikslas 2. Siekti glaudesnio gimnazijos ir tėvų ( globėjų, rūpintojų) bendradarbiavimo įtraukiant tėvus į formalią ir neformalią švietimo veiklą, skatinant jų domėjimąsi mokykla;

	Uždavinys 2.1. Skatinti bendruomenės narių bendradarbiavimą ugdymo kokybei ir aplinkai gerinti;

	1.
	Organizuoti visuotinius I, II, III, IV klasių mokinių tėvų susirinkimus.
	1-2 kartus per metus
	Direkcija, klasių auklėtojai
	

	2.
	Įtraukti tėvus į formalią ir neformalią švietimo veiklą, organizuoti atvirų durų dienas, tėvų dienas, bendrus renginius, šventes, ekskursijas.
	Visus mokslo metus
	M. Juchnevič

Klasių vadovai
	

	3.
	Kiekvienais metais organizuoti tėvų komiteto narių susitikimus su gimnazijos administracija.         ( Apskritas stalas)
	Gruodis
	Administracija
	

	4.
	
	
	
	

	Uždavinys 2.2. Ieškoti bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais ( rūpintojais, globėjais) efektyvesnių formų, stiprinti tėvų ( rūpintojų, globėjų) ir gimnazijos bendravimą, tėvų ( rūpintojų, globėjų) atsakomybę už vaiko pažangos stebėseną, įtraukti aktyviausius tėvus ( globėjus, rūpintojus) į gimnazijos veiklą.

	
	Organizuoti mokinių tėvų švietimą ir informavimą šiomis temomis: 

1. Paauglio darbo ir poilsio režimas.

2. Brandos egzaminų, PUPP organizavimas ir vykdymas.

3. Supažindinimas su vidurinio ugdymo aprašu, individualaus ugdymo plano sudarymas. 

4. Pirmokų ruošimas mokyklai. Adaptacijos klausimai. 
	Per visus mokslo metus. 
	Administracija, psichologas, soc. pedagogas.
	

	
	
	
	
	


V. MOKYTOJŲ TARYBOS POSĖDŽIAI

	Eil. Nr.
	Posėdžio tema
	Data
	Atsakingas   asmuo

	1.
	1. 2015/2016 m. m. veiklos plano vykdymo analizė. 

2. 2016/2017 m. m. prioritetai ir veiklos kryptys. 
3. 2016/2017 m. m. ugdymo planas.

4. Brandos egzaminų ir PUPP rezultatų analizė. 

5. Tolimesnio mokymosi ir stojimo rezultatai.
6. Mokytojų supažindinimas su Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų aprašu.  
6. Papildomų vasaros darbų ir pagalbos mokiniams įvertinimas ir kėlimas į aukštesnes klases.


	Rugpjūtis
	R. Sliževski

G. Paškevičienė

A. Jankevič

	2.


	1. 1-o trimestro rezultatų analizė.

2. Pirmokų, penktokų ir naujai atėjusių mokinių adaptacija. Mokinių pažangos, pasiekimų vertinimo ir skatinimo bei adaptacijos priemonių taikymo sąryšingumas.


	Gruodis
	5-8, I-II gimn. klasių vadovai

1, 5 klasių vadovai

M. Juchnevič

	3. 
	1. 1-o pusmečio mokymosi rezultatų analizė. 

2. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos tobulinimo poreikiai. Kvalifikacijos tobulinimo programos vykdymas.

3. Psichologinės, socialinės pagalbos teikimas. Soc. pedagogo, psichologo veiklos ataskaitos. 


	Sausis
	1-4, III-IV klasių vadovai. 

A. Jankevič

	4.
	1. II trimestro rezultatų analizė. 


	Kovas
	5-8, I-II gimn. kl. vadovai

	5. 
	1. IV klasių mokinių pasirengimas brandos egzaminams.   ( Ugdymo rezultatai, atsiskaitymai). Leidimas laikyti brandos egzaminus. 

2. Standartizuotų testų rezultatų analizė. 

3. VGK pirmininkės ataskaita.

4. Mokinių ruošimas olimpiadoms, konkursams. Rezultatų analizė.
	Gegužė
	G. Paškevičienė

A. Jankevič

	6.
	1. Mokinių kėlimas į aukštesnes klases. Pradinio ugdymo programos baigimas. 

2. Gimnazijos veiklos įsivertinimo rezultatų pristatymas. 

3. 2017/2018 m. m. veiklos  prioritetų, tikslų, uždavinių iškėlimas. 
	Birželis
	


VI. UGDYMO TURINIO ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪROS PLANAS

	UGDYMO TURINIO PROGRAMOS IR ILGALAIKIAI PLANAI

	Programų tvirtinimas
	Pasirenkamųjų dalykų ir dalykų modulių programos (jei nėra bendrųjų programų) tvirtinamos iki rugsėjo 10 d.

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktorius

Neformaliojo ugdymo programos tvirtinamos iki rugsėjo 15 d. 

Atsakingi: direktorius

	Ilgalaikių planų derinimas
	Ilgalaikius planus mokytojai teikia aptarti ir suderinti iki rugsėjo 10 d.

Atsakingi: Direkcijos nariai pagal kuruojamus dalykus

	
	

	PROGRAMŲ IR ILGALAIKIŲ PLANŲ ĮGYVENDINIMAS BEI PAMOKŲ, RENGINIŲ, NEFORMALIOJO UGDYMO UŽSIĖMIMŲ, PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO STEBĖJIMAS UGDYMO PROCESE

	Programų ir ilgalaikių planų įgyvendinimo priežiūra
	Programų ir ilgalaikių planų įgyvendinimo priežiūra vykdoma ne rečiau kaip kartą per pusmetį (e-dienyne pildomų temų atitikimas programoms, ilgalaikiams planams, ilgalaikių planų koregavimas).

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	Pamokos planavimo priežiūra
	Stebint mokytojų pamokas, pagal poreikį vykdoma pamokos planų priežiūra. Mokytojams individualiai teikiamos  rekomendacijos.

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	Pamokų ir neformaliojo ugdymo užsiėmimų priežiūra. 

	Stebima ne mažiau kaip 2 kiekvieno mokytojo pamokas, užsiėmimus per mokslo metus. 



	Neformaliojo ugdymo užsiėmimų jaunų specialistų ir pirmus metus gimnazijoje dirbančių mokytojų veiklos priežiūra
	Stebima ne mažiau kaip po 3-5 pamokas arba užsiėmimus per pusmetį. 

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojas ugdymui 

	· besiruošiančių atestacijai pedagogų veiklos priežiūra


	Priežiūra vykdoma pagal gimnazijos mokytojų atestacijos programą. Stebimos ne mažiau kaip 3 pamokos iki stebėtojo pakvietimo.

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	Projektinės veiklos stebėjimas
	Užtikrinamas projekto įgyvendinimas ir sklaida

Atsakingi: projekto vadovai

	UGDYMO PLANO SUSITARIMŲ, MOKINIŲ PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ

VERTINIMO TVARKOS PRIEŽIŪRA

	Prevencinių, bendrųjų kompetencijų, etninės kultūros programų, ugdymo karjerai, sveikatos, antikorupcinio ugdymo, žmogaus saugos integracija
	Ilgalaikių planų įgyvendinimo priežiūra vykdoma ne rečiau kaip kartą per pusmetį (suplanuotų integracinių veiklų fiksavimas e-dienyne), stebimos ne mažiau kaip 3  pamokos, klasių valandėlės, akcijos per mokslo metus.

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojas ugdymui,  socialinis pedagogas

	Ugdomieji projektai
	Ilgalaikių planų įgyvendinimo priežiūra vykdoma ne rečiau kaip kartą per pusmetį (suplanuotų ugdomųjų projektų fiksavimas e-dienyne), Stebimas ne mažiau kaip vienas kiekvieno mokytojo ugdomasis projektas per mokslo metus. 

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	Pamokos, užsiėmimai netradicinėse erdvėse
	Ilgalaikių planų įgyvendinimo priežiūra vykdoma ne rečiau kaip kartą per pusmetį (suplanuotų pamokų netradicinėse erdvėse fiksavimas e-dienyne). Stebimas ne mažiau kaip vienas kiekvieno mokytojo užsiėmimas, pamoka netradicinėje erdvėje per mokslo metus. 

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	Vertinimo sistemingumas
	Mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarkos susitarimai dėl vertinimo sistemingumo ir dažnumo patikrinimas e-dienyne vykdomas ne rečiau kaip du kartus per pusmetį.

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	MOKINIŲ KRŪVIO STEBĖSENA IR KONTROLĖ

	Kontrolinių darbų organizavimas ir vertinimas
	Priežiūra vykdoma ne rečiau kaip du kartus per pusmetį (kontrolinio darbo parengimas, fiksavimas e-dienyne, mokinių informavimas).

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	Namų darbų skyrimas ir apimtis
	Priežiūra vykdoma ne rečiau kaip du kartus per mokslo metus (namų darbų apimtis, vertinimas, diferencijavimas).

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojas ugdymui

	                                                                        KRITERINIAI  POKYČIAI

	Diagnostinės užduotys mokinių pasirengimui ir lygiui nustatyti, ugdymo turiniui planuoti

	
	

	Gimtosios k., lietuvių k., matematikos kontroliniai darbai ( direkciniai) 5 kl. mokiniams.
	2017 m. spalio-lapkričio mėn.

Ats. A. Jankevič, G. Paškevičienė

	Užsienio k. diagnostinis testas mokymo lygiui nustatyti
	IIG klasių mokiniai, 2017 m. balandžio mėn. 
Atsakingi: Anglų k, vokiečių k. mokytojai

	
	

	
	

	Diagnostinės užduotys, kontroliniai darbai mokinių kriteriniams pokyčiams fiksuoti ir mokytojų darbo kokybei nustatyti

	
	

	Lenkų k.,lietuvių k., matematikos pasiekimų bandomieji patikrinimai II kl. mokiniams
	2017 m. balandžio mėn.

Atsakingas: Dalykų mokytojai, dir. pavaduotojos

	
	

	Lietuvių k., užsienio k., istorijos, matematikos, gamtos m. bandomieji egzaminai IV kl. mokiniams 
	2017 m. vasario-gegužės mėn. 

Atsakingi:  direktoriaus pavaduotojos ugdymui, dalykų mokytojai

	
	

	PEDAGOGINĖS PAGALBOS MOKINIUI TEIKIMO

STEBĖSENA

	Konsultacijos mokiniams, turintiems mokymosi spragų 
	Priežiūra vykdoma ne rečiau kaip kartą per pusmetį

Atsakingi:  direktoriaus pavaduotojos ugdymui 

	Darbas su gabiaisiais mokiniais 
	Priežiūra vykdoma ne rečiau kaip kartą per mėnesį

Atsakingi: direktoriaus pavaduotojos ugdymui

	                                                                                TYRIMAI

	Tyrimas „ 5-ų klasių mokinių adaptacija dalykinėje sistemoje“
	5 klasių mokiniai
Atsakingi: 5 kl. auklėtojai, psichologas

	Tyrimas ,,1-ų klasių mokinių adaptacija“ 
	Dalyviai: 1 klasių mokiniai, 
Atsakingi: 1-ų klasių auklėtojos, psichologas

	Tyrimas ,,Mokymosi motyvacija ir profesinis informuotumas“
	Dalyviai: III klasių mokiniai

Atsakingi:A. Korkut,, soc.pedagogas, III G klasių auklėtojos

	
	

	Tyrimas ,,Požiūris į mokymąsi ir profesinis informuotumas“
	Dalyviai: IV klasių mokiniai

Atsakingi: A. Korkut,, soc.pedagogas, IV G klasių auklėtojos

	Tyrimas ,,Narkotinių ir psichotropinių medžiagų vartojimas“ 
	Dalyviai: I-IVG klasių mokiniai

Atsakingi: socialinis pedagogas, psichologas, klasių auklėtojos

	Tyrimas ,,Gimnazijos mokinių, jų tėvų (globėjų) nuomonės apie mokyklos pažangą tyrimas“
	Dalyviai: I-IV klasių mokiniai, jų tėvai (globėjai)

Atsakingi: direktoriaus pavaduotoja ugdymui A. Jankevič , klasių auklėtojos



VII. MOKINIŲ SOCIALINĖS PILIETINĖS VEIKLOS PROGRAMA

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pagal 2015-2016 mokslo metų pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų bendrųjų ugdymo planų, patvirtintų Švietimo ir mokslo ministro 2015 m. gegužės 6 d. įsakymu Nr. V- 457  20.9  punktą socialinė veikla organizuojama pagrindinio ugdymo klasių mokiniams.

1.1. Socialinė veikla yra privaloma ugdymo proceso dalis, vykdoma ugdymo proceso, skirto kultūrinei, meninei, pažintinei, kūrybinei, sportinei, praktinei, socialinei veiklai, metu. Socialinė veikla siejama su pilietiškumo ugdymu, mokyklos bendruomenės tradicijomis, savanorystės veikla, vykdomais projektais, kultūrinėmis bei socializacijos programomis.

1.2. Organizuojant socialinę veiklą, atsižvelgiama į mokinių amžiaus tarpsnių ypatumus.

1.3. Socialinės veiklos tikslas – skatinti mokinių socialinį solidarumą ir pilietinį tautinį aktyvumą per visuomenei naudingą veiklą.

SOCIALINĖS VEIKLOS ATLIKIMO BŪDAI, TRUKMĖ

3. Socialinė veikla organizuojama pagal mokymosi  koncentrus:

3.1. 5- 6 kl. mokinių veikla orientuota į mokinių socialinių ryšių kūrimą ir stiprinimą pačioje klasės, mokyklos bendruomenėje.

3.2. 7- 8 kl. mokinių veikla orientuota į pilietiškumo bei atsakingo dalyvavimo gebėjimų ugdymąsi, dalyvaujant mokyklos savivaldoje, vietos bendruomenės ir jaunimo organizacijų veikloje.

3.3. I – II kl. mokinių veikla orientuota į platesnio visuomeninio konteksto suvokimą, visuomeninės atsakomybės, aktyvumo, motyvacijos skatinimą, susipažįstant su darbo rinkos poreikiais, identifikuojant savo galimybes bei poreikius, prisiimant atsakomybę už savo pasirinkimus.

4.Socialinės veiklos kryptys – pilietinė, kraštotyrinė, darbinė, ekologinė, projektinė ir kt.

5.Socialinės veiklos trukmė – ne mažiau kaip 5 valandos per metus.

6.Klasės vadovas mokslo metų pradžioje informuoja mokinius apie socialinės veiklos atlikimo būdus, trukmę ir aptaria veiklos kryptis.

7.Mokinys vykdo pasirinktą socialinę veiklą.

8.Mokinio atliktas veiklas ir jų trukmę socialinės veiklos apskaitos lape (1 priedas) įrašo klasės vadovas arba veiklą organizuojantis mokytojas. Mokinių, atlikusių visuomenei naudingą darbą, apskaitos lapai įsegami į mokinių asmens bylas. 

9.Socialinės veiklos valandas, įrašytas socialinės veiklos apskaitos lape, klasės vadovas suskaičiuoja trimestro/ pusmečio ir metų pabaigoje ir aptaria su mokiniais socialinės veiklos vykdymą.

SOCIALINĖS VEIKLOS TURINYS

	Klasė
	Socialinės veiklos valandų skaičius per mokslo metus
	Socialinė veikla

	5-6 klasės
	5 val.
	Kultūrinių renginių paruošimas bendruomenės nariams, sportinių renginių organizavimas, pagalba mokymosi sunkumų turintiems mokiniams, aplinkos tvarkymas, darbas bibliotekoje, klasių tvarkymas.

	7-8 klasės
	10 valandų
	Darbas sporto aikštyne ( 5 val.)

Kultūrinių renginių paruošimas bendruomenės nariams, sportinių renginių organizavimas, pagalba mokymosi sunkumų turintiems mokiniams, aplinkos tvarkymas, darbas bibliotekoje, klasių tvarkymas.

Dalyvavimas akcijose „Išvalykime pasaulį“, „Darom’, gerumo akcijose.

	9-10 klasės
	10 valandų
	Dalyvavimas pilietinio ugdymo, prevenciniuose, socialiniuose, profesinio orientavimo projektuose.

Darbas sporto aikštyne ( 5 val.)

Kultūrinių renginių paruošimas bendruomenės nariams, sportinių renginių organizavimas, pagalba mokymosi sunkumų turintiems mokiniams, aplinkos tvarkymas, darbas bibliotekoje, klasių tvarkymas ir remontas, kapinių tvarkymas, mokyklos teritorijos priežiūra.

Dalyvavimas akcijose „Išvalykime pasaulį“, „Darom’, gerumo akcijose, savanorystė.

Mokyklos atstovavimas visuomeninėje veikloje (dalyvavimas olimpiadose, miesto kultūriniuose, sporto renginiuose).


Socialinės veiklos apskaitos lapas                  


1 priedas

	Eil. nr. 
	Data
	Veiklos kryptis ( atliktas darbas)
	Trukmė          ( val. sk.)
	Mokytojo v. pavardė, parašas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VIII. SVEIKATOS UGDYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sveikatos ugdymo bendroji programa (toliau – Programa) nustato sveikatos ugdymo tikslus ir uždavinius, įgyvendinimo galimybes, ugdymo gaires, mokinių pasiekimus ir turinio apimtis mokyklose, vykdančiose bendrojo ugdymo programas 

2. Programos paskirtis – užtikrinti sėkmingą vaiko sveikatos ugdymą mokykloje, prisidėti prie vaiko dvasinio, fizinio, psichinio, socialinio pajėgumo ir gerovės.

                3. Programa parengta atsižvelgus į vaiko poreikius, jo amžiaus tarpsnio ypatumus, ji skirta pradiniam, pagrindiniam ir viduriniam ugdymui, yra neatsiejama ir integrali Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrųjų programų, patvirtintų Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2008 m.rugpjūčio 26 d. įsakymu Nr. ISAK-2433 (Žin., 2008, Nr. 99-3848), ir Vidurinio ugdymo bendrųjų programų, patvirtintų Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. vasario 21 d. įsakymu Nr. V-269 (Žin., 2011, Nr. 26-1283), dalis.

II. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS IR UGDYMO GAIRĖS

14. Sveikatos ugdymo programa įgyvendinama:

 14.1. pradiniame ugdyme sveikatos ugdymas integruojamas į kitų dalykų turinį ir neformalųjį švietimą.

 14.2. pagrindiniame ir viduriniame ugdyme sveikatos ugdymas integruojamas į visus

mokomuosius dalykus ir neformalųjį švietimą, taip pat kiekvienoje ugdymo pakopoje: 5–8, 9–10 ir 11–12 klasėse sveikatos ugdymui bent vienais mokslo metais skiriami programos visumą apimantys specialūs užsiėmimai, kurie gali būti organizuojami privalomų ar(ir) pasirenkamų pamokų forma arba (ir) pažintinių dienų metu.

III. SVEIKATOS UGDYMO TIKSLAS, UŽDAVINIAI

Sveikatos ugdymo tikslas- padėti mokiniams saugoti ir stiprinti sveikatą, organizuojant ir įgyvendinant priemones, susijusias su ligų ir traumų profilaktiką. Propaguoti ir ugdyti sveiką gyvenseną, kaip gyvenimo būdą.

Uždaviniai:

1. Suteikti mokiniams žinių apie sveiką gyvenseną ir tikslingai nukreipti jas į sveikatos stiprinimo programą.

2. Mokymo procesą organizuoti tinkamai paskirstant fizinį ir protinį darbą.

3. Kurti sveiką aplinką gimnazijoje, stiprinant mokinių sveikatą, šalinant rizikos veiksnius, galinčius sukelti ligas.

4.  Formuoti teisingą mokinių požiūrį į savo sveikatą , elgtis saugiai: galvoti apie poelgio pasekmes, vengti pavojingų situacijų, atsispirti smalsumui pabandyti rūkyti, vartoti alkoholį, narkotikus ir kitas psichotropines medžiagas.

5. Skatinti mokinių kūno kultūros ir sportinę veiklą.

6. Tinkamai organizuoti mokinių maitinimą, skatinant sveikos mitybos įgūdžių formavimą.

7. Organizuoti priemones užtikrinančias traumų ir nelaimingų atsitikimų prevenciją mokykloje.

IV. PROGRAMOS VYKDYMO PRIEMONĖS

	Eil.

nr
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo, vykdytojas
	Vykdymo terminas

	1.
	Patikrinti, ar mokomieji įrengimai atitinka sanitarines normas ir reikalavimus.
	Dir. pavaduotojas ūkio reikalams, sveikatos priežiūros specialistė I. Žemaitienė
	Rugpjūtis, rugsėjis

	2. 
	Patikrinti ar visi mokiniai pasitikrino sveikatą. Vykdyti asmens sveikatos priežiūros įstaigų specialistų rekomendacijų dėl mokinių sveikatos įgyvendinimo priežiūrą.
	I. Žemaitienė
	Rugsėjis , spalis

	3.
	Saugaus elgesio instruktažai
	Dalykų mokytojai, neformaliojo švietimo organizatoriai, klasių vadovai
	Rugsėjo I sav. 

	4.
	Tėvų švietimas: pokalbiai, pamokėlės.
	I.Žemaitienė, kl. vadovai
	Pagal kl. vadovų aukl. planus

	5.
	Prižiūrėti, kad mokinių maitinimas būtų organizuojamas pagal valgiaraščius ir atitiktų higienos normoms.
	I. Žemaitienė
	Per visus mokslo metus

	6.
	 Organizuoti pradinių klasių mokiniams sveikatos ugdymo ir mokymo renginius šiomis temomis: asmens higiena, užkrečiamųjų ligų profilaktika, sveika mityba. Praktiškai mokyti vaikus asmens higienos (dantukų valymas, teisingas rankų plovimas).


	I. Žemaitienė
	Pagal atskirą planą.

	7.
	Paskaitos, diskusijos su 5-8, I-II gimn.kl. mokiniams: žalingi įpročiai, pirmoji pagalba, mityba ir sveikata, fizinis aktyvumas, ligų profilaktiką, brendimo problemas


	I. Žemaitienė
	Pagal atskirą planą

	8.
	Rengti Šalčininkų rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro skelbiamų programų projektus, bei inicijuoti jų įgyvendinimą gimnazijoje.


	I.Žemaitienė
	Pagal planą

	9.
	Teikti individualias konsultacijas besikreipiantiems pagalbos arba matant konkrečią problemą: mokiniams , tėvams, mokytojams. Teikti pasiūlymus ir rekomendacijas sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo klausimais.


	I. Žemaitienė
	Reikalui esant

	10.
	Rengti stendų medžiagą, skirta Pasaulio sveikatos organizacijos atmintinoms dienoms


	I. Žemaitienė
	Per mokslo metus

	11.
	 Pagal galimybes organizuoti fizinio aktyvumo skatinimo užsiėmimus mokiniams.


	I. Žemaitienė
	Pagal atskirą planą

	12.
	Vertinti mokyklos įstaigos aplinką dėl atitikties visuomenės sveikatos priežiūros teisės aktų reikalavimams. Informuoti mokyklos administraciją apie nustatytas neatitiktis, teikti siūlymus joms pašalinti.


	I. Žemaitienė
	Per mokslo metus

	13. 
	Paruošti mokinius „Švarių rankų šokis“ konkursui.
	I. Žemaitienė, 

A. Matuizo
	

	13. 
	Dalyvauti projekte „Apibėkime mokyklą“
	1-4 kl. auklėtojos
	Rugsėjis

	
	
	
	


IX. VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS

Veiklos sritys:

1. Smurto ir patyčių prevencija

2. Gimnazijos bendruomenės klimato gerinimas

3. Gimnazijos nelankymo prevencija

4. Sveikos gyvensenos skatinimas

5. Žalingų įpročių prevencija

6. Krizių valdymas

7. Pagalba specialiųjų poreikių mokiniams

Tikslai: 1. Organizuoti ir koordinuoti prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, padėti mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių mokytis pagal gebėjimus, visapusiškai lavintis pagal galimybes, įveikti socialinę atskirtį ir ruoštis gyvenimui, ugdyti mokinių vertybines kompetencijas.

2. Skatinti ugdytinių asmenybės raidą saugioje ir sveikoje aplinkoje, užtikrinti mokinių saugumą gimnazijoje.

3. Mažinti įvairius nusikalstamumo, smurto ir žalingų įpročių rizikos veiksnius, formuojant teisingas nuostatas bei skatinant mokinių iniciatyvą,

užimtumą ir kūrybiškumą.

Uždaviniai: 1. Teikti kvalifikuotą pedagoginę, socialinę, psichologinę, specialiąją pedagoginę, informacinę pagalbą vaikui.

2. Siekti, kad mokyklos bendruomenė kuo aktyviau įsitrauktų į prevencinį darbą gimnazijoje.

3. Organizuoti įvairius prevencinius renginius, susitikimus, diskusijas, paskaitas, seminarus bendruomenei aktualiomis temomis.

4. Analizuoti mokinių elgesio taisyklių pažeidimus, smurto, patyčių, žalingų įpročių, pamokų nelankymo ir kitus teisėtvarkos pažeidimų atvejus.

5. Dalyvauti įvairiuose projektuose, konkursuose, akcijose.

6. Formuoti mokinių sveikos gyvensenos poreikį ir įgūdžius.

7. Ugdyti mokinių, turinčių specialiųjų poreikių, socialinę kompetenciją, gebėjimą savarankiškai kurti savo gyvenimą pasirenkant profesiją, atitinkančią norus ir galimybes. Siekti ugdymo individualizavimo , atsižvelgiant vaiko amžių, brandą, psichikos, fizines savybes, poreikius, socialinės aplinkos ir kitas ypatybes.

8 . Konsultuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) vaikų ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo užtikrinimo ir kitais klausimais.

9.Vykdyti krizių valdymą mokykloje.
VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS

	Eil. Nr.
	Veiklos turinys
	Laikotarpis
	Atsakingi asmenys

	Priemonės veiksmingai vykdyti vaiko minimalią priežiūrą mokykloje

	1. 
	Sudaryti mokyklos Vaiko gerovės komisijos veiklos planą 2016-2017 m. m.
	Rugsėjo mėn.
	VGK nariai

	2. 
	2016- 2017 m.m. VGK posėdžių organizavimas. 
	Kas antrą mėnesį arba esant poreikiui 
	A. Jankevič

	3. 
	Mokinių, turinčių ugdymosi sunkumų, tyrimas, pradinis pedagoginis vertinimas, Švietimo pagalbos gavėjų sąrašo tvirtinimas. 
	Rugsėjo mėn. 
	A. Jankevič

	4. 
	Tėvų informavimas bei švietimas.
	Per metus 
	A.Jankevič, A.Kisielienė,      
J. Kasparevič

	5. 
	Organizuoti Vaiko gerovės komisijos posėdžius, sprendžiant mokinių mokymosi sunkumų, elgesio bei lankomumo problemas bei kitus einamuosius klausimus. 
	Vieną kartą per du mėnesius arba esant reikalui
	A. Jankevič

	6. 
	Penktų klasių mokinių adaptacija
	Rugsėjo – spalio mėn.
	A. Jankevič

K.Jusevič,        

O. Zapasnik

	7. 
	Rengti bendruomenės informavimui reikalingą medžiagą talpinimui į mokyklos tinklalapį.


	Per metus 
	A. Korkut

	8. 
	Parengti VGK veiklos ataskaitą.
	Birželio m. 
	A. Jankevič

	Prevencinė veikla

	9. 
	Socialinio paso kūrimas
	Rugsėjo – spalio mėn.
	A. Kisielienė 

	10. 
	5-10 kl. mokinių supažindinimas su LR tabako įstatymu dėl draudimo rūkyti.

Mokinių supažindinimas su gimnazijos taisyklėmis.


	Rugsėjo – spalio mėn.
	A. Kisielienė

	11. 
	Saugaus eismo paskaitos 1 kl. mokiniams „Saugus kelias į mokyklą”.
	Rugsėjis 
	Kl. auklėtojos

	12. 
	Pasaulinės „AIDS dienos“ paminėjimas
	Gruodis
	A. Kisielienė, 

M. Juchnevič

	13. 
	Paskaita-diskusija „Pirotechnika“. Informacinio stendo apie pirotechniką parengimas 
	Gruodis
	A. Kisielienė

	14. 
	Žalingų įpročių prevencija
	Sausis – Vasaris
	A. Kisielienė

	15. 
	Akcijos „Savaitė be patyčių“ organizavimas
	Kovas
	A. Kisielienė, 

J. Kasparevič

	16. 
	Lankomumo kontrolė
	Per metus 
	A. Jankevič, 

A. Kisielienė, kl. auklėtojai

	Socialinė pedagoginė pagalba

	17. 
	Atlikti 5 klasių mokinių adaptacijos dalykinėje sistemoje tyrimus.


	Spalis-lapkritis
	Pedagogai ir pagalbos specialistai

	18. 
	Išsamiai išnagrinėti atvykusių mokinių asmens bylas, atvykimo priežastis, suteikti reikiamą psichologinę, pedagoginę, socialinę pagalbą.
	Rugpjūtis  rugsėjis

Pagal poreikį 
	A. Jankevič, 

G. Paškevičienė

	19. 
	Organizuoti bendruomenės renginius, gerinančius mikroklimatą( šventes, išvykas, kultūrinius renginius, parodas, akcijas ir kt.)
	Gruodis – vasaris 
	M. Juchnevič

	20. 
	Padėti mokiniams sudaryti individualius ugdymo planus
	 Birželis, rugsėjis 
	G. Paškevičienė 

	21. 
	Psichologinių sunkumų turinčių mokinių stebėjimas, konsultavimas
	Per metus 
	J. Kasparevič

	22. 
	Mokinių, turinčių mokymosi sunkumų, tėvų konsultavimas
	Per metus
	A. Jankevič, 

J. Kasparevič, 

A. Kisielienė

	23. 
	Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais bei kitais specialistais, teikiančiais pagalbą vaikui ir šeimai.
	Per metus
	VGK nariai

	24. 
	Bendradarbiavimas su kitų tarnybų specialistais.
	Per metus
	VGK nariai 

	25. 
	Sociologiniai tyrimai
	Per metus 
	VGK nariai

	Darbas su SUP mokiniais

	26. 
	Rekomendacijų teikimas mokytojams dirbantiems su SUP mokiniais
	Per metus
	A. Jankevič

J. Kasparevič

	27. 
	Mokinių, turinčių ugdymosi sunkumų, tyrimas, pradinis pedagoginis vertinimas, mokinių specialiųjų ugdymosi poreikių nustatymas. Siūlymų dėl spec. ugdymo skyrimo teikimas.
	Pagal Šalčininkų r. PPT planą
	VGK

	28. 
	Mokytojų dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, siekiant įgyti daugiau kompetencijų dirbant su socialinę atskirtį ir kitų problemų turinčiais mokiniais.
	Per metus
	VGK nariai 

	29. 
	Aptarti mokyklos mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikius I – mo trimestro/pusmečio rezultatus.
	Vasario mėn 
	A. Jankevič

	30. 
	Pagalbos mokinių tėvams/globėjams teikimas
	Reikalui esant
	VGK nariai

	Priemonės ugdyti sveikos gyvensenos įgūdžius

	31. 
	Naujų projektų, skirtų žalingų įpročių prevencijai, mokinių socializacijai bei sveikai gyvensenai ugdyti, kūrimas ir organizavimas.
	Per metus 
	VGK nariai

	32. 
	Dalyvavimas STM skelbtuose konkursuose, sveikatą atspindinčia tematika. 
	Pagal konkursų tvarką
	I.Žemaitienė

	33. 
	Kuprinių svėrimo akcija 
	Spalio mėn 
	I.Žemaitienė

	34. 
	Dalyvimas protmūšyje „Protonautai“
	Lapkričio mėn. 
	I.Žemaitienė

	35. 
	Renginys „Sveikuolių sveikuoliai“
	Lapkričio mėn. 
	I.Žemaitienė

	36. 
	Paskaita „Tarp mūsų mažųjų moterų“
	Spalio mėn 
	I.Žemaitienė

	37. 
	Įvertinti sveikatos stiprinimo programos vykdymą ir numatyti tolimesnės šios veiklos perspektyvas sveikata
	Spalis – vasaris
	VGK nariai

	Krizių valdymas

	38. 
	Parengti informaciją ir informuoti apie krizę mokyklos bendruomenę/žiniasklaidą, mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, teritorinę policijos įstaigą, vaiko teisių apsaugos skyrių
	Esant krizei 
	A. Jankevič


X. MOKYMOSI KRŪVIO REGULIAVIMAS

UŽDAVINIAI, PRINCIPAI

 Mokymosi krūvių reguliavimo tikslas – lanksčiai vadovaujantis Bendrosiomis programomis ,  mažinti mokymo (-si) turinio apimtis.

1. Mokymosi krūvių reguliavimo uždaviniai:

1.1. skatinti  mokytojų bendradarbiavimą planuojant ugdymo procesą ir reguliuojant mokinių mokymosi krūvius;

1.2. ugdymo proceso organizavimą grįsti ugdymo(si) poreikių analize;

1.3. parengti ir reikalui esant koreguoti mokymosi krūvių reguliavimo tvarką.

2. Mokymosi krūvių reguliavimo procese remiamasi šiais principais:

2.1. ugdymo turinys diferencijuojamas ir individualizuojamas – pritaikomas mokinių amžiaus tarpsniams, turimai patirčiai, poreikiams, gebėjimų lygiui, mokymosi stiliams;

2.2. tobulinama mokytojų kvalifikacija mokinio kompetencijų ugdymo, ugdymo individualizavimo ir ugdymo turinio diferencijavimo, dalykų integravimo, mokytis padedančio vertinimo, ugdymo proceso planavimo, refleksijos srityse;

2.3. efektyviai naudojami  vidaus audito, mokymosi krūvių reguliavimo priežiūros rezultatai, analizė, numatant tobulintinas sritis ir siekiant geresnės ugdymo kokybės;

2.4. mokymosi krūvis derinamas su kitais toje klasėje dirbančiais mokytojais;

2.5. skiriant mokymosi krūvį, vadovaujamasi bendrojo lavinimo mokyklos Higienos normomis ir Bendrųjų ugdymo planų rekomendacijomis.

GIMNAZIJOS, MOKYTOJŲ, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTŲ IR MOKINIŲ FUNKCIJOS KRŪVIŲ REGULIAVIMO PROCESE

Mokykla priima sprendimus dėl:

1. valstybės ugdymo turinio dokumentuose reglamentuojamo ir gimnazijos steigėjo teikiamo ugdymo turinio pritaikymo ir įgyvendinimo atsižvelgiant į mokinių ir gimnazijos bendruomenės poreikius, mokytojų patirtį bei turimus išteklius;

2. ugdymo planavimo, ugdymo proceso organizavimo, mokinių pasiekimo ir pažangos vertinimo, mokytojų atsakomybės už ugdymo proceso kokybę ir rezultatus;

3. vidinio ir išorinio mokinių pasiekimų bei mokyklos veiklos vertinimo informacijos kaupimo ir analizavimo, tobulintinų ugdymo sričių, kurios apima mokinių mokymosi krūvio reguliavimą, nustatymo ir priemonių šiam tobulinimui įgyvendinimą;

4. galimybių sudarymo pagal pagrindinio ugdymo programos antrąją dalį ir vidurinio ugdymo programą besimokantiems mokiniams pasirinkti ugdymo(-si) turinį atsižvelgiant į savo interesus, poreikius ir galimybes, gauti informaciją, reikalingą renkantis tolesnio mokymosi ar profesinės veiklos sritį;

5. sąlygų sudarymo mokytojams bendradarbiauti ir kurti mokymąsi skatinančią aplinką: mokyklos ugdymo planų ir tvarkaraščių derinimo su mokytojais, aprūpinimo vadovėliais ir kitomis mokymo(si) priemonėmis organizavimo, mokytojų kvalifikacijos tobulinimo pagal ugdymo turinio proceso prioritetus.

Mokyklos direktorius:

1.Inicijuoja mokinių mokymosi krūvių bei mokiniams skiriamų namų darbų apimčių kontrolę.

2. Užtikrina mokytojų kvalifikacijos tobulinimą.

3. Tenkina mokinių poreikius išnaudojant ugdymo plano galimybes.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

1. Vykdo sistemingą mokinių mokymosi krūvių apimčių kontrolę. 

2. Stebi ir reguliuoja mokinių namų darbų krūvį.

.3. Skatina mokytojų bendradarbiavimą, kvalifikacijos tobulinimą ir patirties sklaidą.

4. Užtikrina kontrolinių darbų tikslingumą ir sudaro bei derina kontrolinių darbų grafikus.

5.Teikia metodinę pagalbą mokytojams mokymo(-si) krūvio reguliavimo klausimais.

6. Sudaro pamokų ir neformaliojo ugdymo tvarkaraščius pagal reikalavimus.

7. Teikia informaciją gimnazijos bendruomenei apie mokinių darbo krūvių reguliavimo tvarką ir rezultatus.


 Mokytojai:

1. Racionaliai planuoja pamokos laiką.

2. Individualiai konsultacija mokinius likviduojant žinių spragas.

3. Derina tarpusavyje kontrolinių darbų grafiką.

4. Nustato vertinimo kriterijus.

5. Taiko ugdymo naujoves ir aktyvius mokymo(si) metodus.

6. Vykdo vidinę ir tarpdalykinę integraciją.

7. Diferencijuoja ir individualizuoja  mokymą.

8. Optimizuoja namų darbų krūvį.

 Klasių auklėtojai:

1. Sistemingai domisi auklėtinių mokymosi krūvių problemomis,  bendraudami su mokiniais ir jų tėvais.

2. Atlieka tarpininko vaidmenį tarp auklėtinių ir  mokomųjų  dalykų  mokytojų  atsiradus problemoms.

3. Informuoja mokyklos administraciją apie problemas, jei  jų nepavyksta išspręsti.

Pagalbos mokiniui specialistai:

1. Teikia metodinę pagalbą mokytojui siekiant pažinti mokinių individualumą.

2. Palaiko ryšius su mokinių tėvais ir teikia jiems metodinę pagalbą.

3. Atlieka tyrimus ir juos analizuoja.

4. Aiškinasi mokymosi nesėkmių priežastis bei numato prevencines priemones.

Mokiniai:

1. Bendradarbiauja su mokytojais,  informuodami  juos  apie  planuojamų  kontrolinių darbų skaičių bei atskirų mokomųjų dalykų  namų darbų krūvius.

2. Kreipiasi į klasės auklėtoją, jei iškyla problemų dėl šios Tvarkos nesilaikymo.

3. Bendradarbiauja su mokyklos administracija tiriant mokymosi krūvius, sprendžiant jų reguliavimo problemas.

4. Produktyviai dirba, efektyviai išnaudoja pamokos laiką, nesukeliant drausmės problemų.

Tėvai:

1. Formuoja vaiko higienos įgūdžius.

2. Kontroliuoja vaiko darbo ir poilsio rėžimą.

3. Palaiko ryšius su vaiko klasės auklėtoja ir dėstančiais mokytojais, konsultuojasi.

XI. BIBLIOTEKOS VEIKLOS  PLANAS
Tikslas: aktyviai dalyvauti modernėjančiame ugdymo procese. 


Pagrindiniai uždaviniai: 

· Analizuoti turimus išteklius ir mokyklos bendruomenės informacijos poreikius. 

· Dalyvauti planuojant veiklą, susijusią su mokyklos programos įgyvendinimu. 

· Komplektuoti fondą pagal ugdymo programas. 

· Padėti moksleiviams ir mokytojams naudotis bibliotekos ištekliais ir informacinėmis technologijomis. 

· Teikti mokytojams informaciją apie naujausią pedagoginę psichologinę literatūrą, vadovėlius. 

· Dalyvauti bibliotekos darbuotojų kvalifikacijos kursuose ir seminaruose, kurti projektus ir dalyvauti konkursuose. 

· Tęsti darbą su informacine sistema "MOBIS". 

	Eil. Nr.
	Veiklos turinys
	Įgyvendinimo būdai
	Terminai

	I.
	SKAITYTOJŲ APTARNAVIMAS
	
	

	1.
	Gimnazijos bendruomenei sudaryti sąlygas naudotis mokyklos biblioteka.
	Skaitytojų perregistravimas.

Naujų skaitytojų registracija ir supažindinimas su bibliotekos taisyklėmis bei teikiamomis paslaugomis.
	Nuolat

	2.
	Ugdyti mokinių informacinius gebėjimus – ieškoti, rasti, kaupti, analizuoti ir pateikti informaciją bei jos šaltinius.
	Mokyti kuo tiksliau formuluoti bibliografinę užklausą.

Mokyti naudotis informacinėmis paieškos sistemomis, interneto galimybėmis.
	Individualus darbas su skaitytoju, pateikusiu konkrečią užklausą

	3.
	Padėti mokiniams integruotis į informacinę visuomenę.
	Mokyti mokinius praktiškai panaudoti atitinkamus informacinius įgūdžius.
	Nuolat

	4.
	Ugdyti mokinių kultūrinius interesus.
	Pokalbiai apie knygas ir įdomius straipsnius.

Pagalba mokiniams, kurie rengiasi olimpiadoms, konkursams.

Padėti surinkti leidinius konkrečia tema.
	Keičiant knygas

Esant poreikiui

Esant poreikiui

	5.
	Knygų parodos, stendai įvairiems rašytojų jubiliejams.

Knygų parodos valstybinėms, tautinėms bei kalendorinėms šventėms.
	
	

	6.
	Mokinių profesinis informavimas.


	Parengti ilgalaikę parodą profesiniam informavimui: ,,Renkuosi profesiją“.
	Nuolat

	II.
	BENDRADARBIAVIMAS    SU MOKYTOJAIS
	
	

	1.
	Mokytojų informavimas.
	Mokytojų informavimas apie naujai gautus leidinius.

Informacijos teikimas mokytojams įvairiems dalykams mokyti  bei naujiems ugdymo metodams taikyti.

Informacijos teikimas gimtosios kalbos mokytojams apie mokinių skaitymą.
	Nuolat

Nuolat

Nuolat

	III.
	BIBLIOTEKOS FONDO KOMPLEKTAVIMAS IR TVARKYMAS
	
	

	1.
	Komplektuoti bibliotekos fondą.
	Komplektuoti fondą atsižvelgiant į ugdymo proceso poreikius.

Naujai gautų leidinių peržvalga (turinio, paskirties)
Priimti mokyklos bibliotekai reikalingas dovanotas knygas.

Kaupti garsinius, regimuosius ir kitus skaitmeninius dokumentus.

Pildyti fondo apskaitos dokumentus.

Klasifikuoti, antspauduoti, sisteminti naujus dokumentus.
	Nuolat

Gavus naujas knygas

Esant reikalui

Nuolat

	2.
	Tvarkyti knygas.
	Nurašyti susidėvėjusią literatūrą.

Restauruoti suplyšusias knygas.

Skaitytojų prarastų leidinių nurašymas ir kitų leidinių atstatymas vietoj jų
	Birželis

Gegužė

	IV.
	VADOVĖLIŲ FONDO TVARKYMAS
	
	

	1.
	Vadovėlių užsakymas.


	Duomenų apie mokytojų pageidaujamus įsigyti vadovėlius rinkimas.

Užsakyti vadovėlius  
	Nuolat

Balandis

	2.
	Vadovėlių nurašymas.


	Negaliojančių ir mokinių pamestų vadovėlių nurašymas.
	Vieną kartą metuose

	3.
	Vadovėlių tvarkymas ir išdavimas.
	Vesti vadovėlių fondo apskaitą.

Antspauduoti, paskirstyti naujai gautus vadovėlius.

Vadovėlių kartotekos pildymas

Vadovėlių išdavimas ir surinkimas:

Vadovėlių fondo patikrinimas.
	Nuolat

Gavus naują siuntą

Rugsėjis; Sausis-kovas

	V.
	INFORMACIJOS PRIEMONIŲ TVARKYMAS, DARBAS SU TECHNINE ĮRANGA
	
	

	1.
	Darbas su mokyklų bibliotekų informacine sistema (MOBIS).
	Naujų knygų suvedimas į MOBIS programą.
	Nuolat

	2.
	Darbas interneto skaitykloje.
	Interneto skaityklos priežiūra ir aptarnavimas.

Darbas su spausdinimo ir skaitytuvo aparatais.
	Nuolat

	VI.
	BIBLIOTEKOS MODERNIZAVIMAS IR POPULIARINIMAS
	
	

	1.
	Mokiniams ir mokytojams bibliotekoje gerinti sąlygas naudotis informacijos šaltiniais.
	
	

	
	Informacijos apie biblioteką sklaida.


	Populiarinti biblioteką ir jos teikiamas paslaugas, pasitelkiant informacijos stendus, parodas, elektroninį paštą, mokyklos interneto svetainę.
	Nuolat

	VII.
	SAVIŠVIETA, PROFESINĖS KVALIFIKACIJOS KĖLIMAS IR PATIRTIES SKLAIDA
	
	

	1.
	Kelti profesinę kvalifikaciją.
	Dalyvauti rajono mokyklų bibliotekininkų seminaruose ir metodiniuose pasitarimuose.

Dalyvauti įvairiuose bibliotekininkams organizuojamuose kursuose ir seminaruose.

Skaityti profesinę literatūrą.

Tobulinti darbo kompiuteriu ir kita bibliotekos technine įranga įgūdžius.
	Pagal rajono švietimo skyriaus planą

Pagal galimybes

Nuolat

	2.
	Skleisti gerąją darbo patirtį.
	Dalyvauti savivaldybės mokyklų bibliotekininkų metodinio būrelio veikloje.

Rajono mokyklų bibliotekininkų seminaruose dalintis savo mokyklos bibliotekos gerąja darbo patirtimi.
	Nuolat

Rugsėjis,

sausis

	VIII.
	ADMINISTRACINIS DARBAS
	
	

	1.
	Bibliotekos valdymas.
	Parengti metinį bibliotekos veiklos planą.

Užtikrinti bibliotekos veiklos plano vykdymą.

Parengti metinę bibliotekos statistinę ataskaitą.
	Rugpjūtis

Nuolat

Gruodis

	2.
	Skaitytojų apskaitos tvarkymas.
	Registruoti bibliotekos lankytojus, skaitytojus ir literatūros išdavimą.

Pildyti bibliotekos dienoraštį.
	Nuolat

	3.
	Gimnazijos bibliotekos veiklos įsivertinimo galimybės


	1. Mokinių anketavimas

2. Gimnazijos bibliotekos veiklos įsivertinimas

3. Informuoti visuomenę apie gimnazijos bibliotekos veiklą ir skleisti gerąją darbo patirtį
	Vasaris

Visus metus

	X.
	RYŠIAI SU KITOMIS BIBLIOTEKOMIS
	
	

	1.
	Bendradarbiauti su nacionaline, apskrities, savivaldybės ir seniūnijos bibliotekomis.
	Lietuvos integralios bibliotekų informacijos sistemos (LIBIS) suvestiniame kataloge arba kitose bibliotekose tiesiogiai ieškoti skaitytojų pageidaujamų knygų, kurių neturi gimnazijos biblioteka.

Keistis informacija apie mokinius, kurie neatsiskaito su biblioteka.
	Nuolat

Nuolat

	2.
	Bendradarbiauti su kitomis savivaldybės mokyklų bibliotekomis.
	Keistis trūkstamais vadovėliais ir kitais dokumentais.
	Nuolat

	XI.
	ŪKINĖ VEIKLA
	
	

	1.
	Tvarkos palaikymas.
	Prižiūrėti tvarką ir švarą bibliotekos patalpose.
	Nuolat

	2.
	Bibliotekos estetinė išvaizda.
	Rūpintis bibliotekos estetinės išvaizdos gerinimu, bibliotekos estetiniu atnaujinimu.
	Nuolat


XII. METODINĖS TARYBOS VEIKLOS PLANAS 

MISIJA

        Metodinė taryba telkia mokytojus bendriems gimnazijos tikslams pasiekti, koordinuoja metodinių grupių veiklą. Taryba teikia siūlymus ir rekomendacijas dėl mokyklos metodinės veiklos strategijos ir taktikos, ugdymo turinio kaitos, ugdymo proceso planavimo ir organizavimo. Metodinė taryba palaiko kolegialius ryšius su mokyklos administracija ir mokyklos savivaldos institucijomis, bendradarbiauja su dalykų mokytojų metodinėmis grupėmis, analizuoja ir vertina metodinius darbus.

VEIKLOS TIKSLAI

1. Tobulinant ir įgyvendinant įvairias mokymo ir mokymosi strategijas siekti mokinių pasiekimų gerinimo.

2.Efektyvinti pamokos  vadybą taikant mokymo ir mokymosi diferencijavimą, gilinant tarpdalykinius ryšius ir integraciją.

3. Ieškoti būdų vertinimo ir įsivertinimo tobulinimui.


MMT VEIKLOS UŽDAVINIAI
1.Visapusiškai išnaudoti teikiamas galimybes asmeniško mokytojų meistriškumo didinimui.

2.Teikti rekomendacijas, metodinę paramą programų kūrimo, veiklos planavimo klausimais.

3.Analizuoti pamokos struktūrą, įvertinant vertinimo ir įsivertinimo segmentą.

4.Analizuoti mokymosi metodų taikymo efektyvumą.

 5.Nuolat teikti pagalbą mokiniams, turintiems mokymosi sunkumų ir gabiems.

6. Operatyviai informuoti tėvus apie vaikų pasiekimus ir kylančias problemas.

7.Dalyvauti mokyklos vidaus audito darbo grupėse, analizuoti audito išvadas.

8.Nuolat teikti metodinę pagalbą jauniems specialistams.

9.Rūpintis mokyklos bendruomenės estetine kultūra plačiąja prasme, domėtis renginių kokybe.

10. Plėsti mokytojų kompetencijas taikant šiuolaikinius modernius mokymosi metodus.

METODINĖS TARYBOS VEIKLA

	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdytojas 
	Darbo pradžia ir pabaiga
	Laukiamas rezultatas
	Pastabos

	ORGANIZACINĖ, PROJEKTINĖ VEIKLA

1.Veiklos programos aptarimas ir  tvirtinimas


	D.Skiauterienė
	2016-09
	Patvirtinta veiklos programa 2016/2017m.m.
	

	2.Kvalifikacijos tobulinimo poreikis ir galimybės


	Metodinių grupių vadovai


	2016-09/10


	Metodinės grupės nustato, kokios prioritetinės kvalifikacijos tobulinimo kryptys
	

	3.Metodinių grupių veiklos planų 2016/2017 aprobavimas


	Metodinių grupių vadovai


	2016-09
	Aprobuoti metodinių grupių veiklos planai
	

	4. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų aprašo analizė
	Metodinių grupių vadovai
	2016-09
	Susipažinti ir aptarti aprašą, numatyti veiklas jo įgyvendinimui
	

	   5.Brandos egzaminų, PUPP rezultatų analizė
	Metodinių grupių vadovai
	2016-09
	Išanalizuoti rezultatai, pateikti pasiūlymai
	

	      6.Naujų mokymo priemonių, programų aptarimas. Teminių planų aprobavimas


	Metodinių grupių vadovai


	 2016-09
	Aptartos naujos mokymo priemonės, pateiktos rekomendacijos. Aprobuoti mokytojų teminiai planai ir individualiosios programos.


	

	7. Mobilių metodinių grupių sudarymas adaptacinio laikotarpio sunkumams įveikti 
	Klasių vadovų metodinės grupės pirmininkas
	2016-09
	Sudarytos mobilios metodinės grupės. 
	

	8. Metodikos, kaip atsiskaityti už praleistas pamokas 11-12 klasėse, kūrimas
	Metodinių grupių pirmininkai
	2016-10
	Sukurta metodika, kaip atsiskaityti už praleistas dalyko pamokas 11-12 klasėse
	

	9. Kalbinio raštingumo mokymas visų dalykų pamokose
	Metodinių grupių vadovai 
	2016-11
	Išsiaiškinta, kad kalbinis raštingumas sudaro prielaidas sėkmingam dalyko mokymuisi, susitarta dėl vieningų kalbos ugdymo reikalavimų gimnazijoje
	

	10. Tarpdalykinė integracija
	Metodinės grupės
	2016-12
	Parengtas tarpdalykinio integravimo planas
	

	11. Gerosios patirties sklaida


	Metodinių grupių pirmininkai.

Metodinė taryba
	Visi mokslo metai
	 Sudaryti atvirų pamokų grafikai, vedamos ir stebimos pamokos, bendradarbiaujant sprendžiamos ugdymo proceso problemos
	

	12.Mokinių ruošimas olimpiadoms, konkursams


	Metodinių grupių vadovai


	Mokslo metai
	Parengtos individualios programos mokinių pasiruošimui
	

	13.Mokinių saviraiškos skatinimas popamokinėje veikloje:

a) Europos kalbų dienos minėjimas

b) pirmūnų šventė

c) dėstomų dalykų šventės ( žiūrėti metodinių grupių veiklos planus)
	Metodinių grupių vadovai


	Mokslo metai
	Tobulinama mokyklos bendruomenės estetinė kultūra, sudaromos galimybės mokinių meninei saviraiškai
	

	14. Infotestų, bandomųjų egzaminų 12 klasėse analizė


	Metodinių grupių vadovai


	2017-02/04


	Išanalizuotos mokinių galimybės, gali-mos klaidos, pateikti pasiūlymai 
	

	15.Vadovėlių, mokymo vaizdinių 

priemonių ir kompiuterinių programų poreikių aptarimas


	A.Skrobocka, 

dalykų mokytojai 


	Mokslo metai
	Išanalizuoti poreikiai, 

pateiktos paraiškos
	

	16. Metodinės pagalbos teikimas mažesnę patirtį turintiems mokytojams.


	Metodinių grupių pirmininkai
	Mokslo metai
	Jauniems mokytojams paskirti didesnę patirtį turintys patarėjai
	

	17.Bendri metodiniai užsiėmimai 1-4 klasių mokytojų ir mokytojų dalykininkų, dirbančių 5 klasėse


	Metodinių grupių vadovai, pradinių klasių metodinė grupė


	Mokslo metai


	Vyksta dalykinis bendradarbiavimas tarp pradinių klasių mokytojų ir mokytojų, dirbančių vyresnėse klasėse, aptariamos bendros problemos, ieškoma sprendimo būdų
	

	18. Privalomų egzaminų dalykų mokytojų tarpdalykinis bendradarbiavimas
	Lietuvių, lenkų, matematikos mokytojai
	Nuolat/susitiki-mai bent kartą per pusmetį


	Aptariamos bendros problemos, ieškoma bendrų mokymo strategijų
	

	ANALITINĖ VEIKLA, DUOMENŲ KAUPIMAS

1.Metodinė savaitė:

· Metodinės medžiagos paroda

· Atvirų pamokų lankymas ir aptarimas

· Metodinė konferencija /metodinės dienos
	D.Skiauterienė, metodinių grupių pirmininiai
	2017-04/05
	Patirties sklaida, gimnazijos įvaizdžio stiprinimas 
	
	

	2.Efektyvių atvirų pamokų aptarimas, išklausytų kursų ir seminarų aptarimas


	Metodinių grupių vadovai
	Mokslo metai
	Pasidalijimas gerąja patirtimi, atvirumo ir pasitikėjimo stiprinimas
	
	

	3. Naujausių švietimo dokumentų analizė ir aptarimas


	Metodinių grupių vadovai
	Nuolat 
	Naujų dokumentų analizė
	
	

	4.Kalbų mokytojų pasitarimas 
  
	Kalbų metodinių grupių pirmininkai
	2016-11
	Aptartas tarpdalykinis bendradarbiavimas: turinio, temų, metodų, problemų sprendimo integravimas.
	
	

	5.Metodinių grupių ir metodinės tarybos veiklos analizė ir 2014/2015 m.m. veiklos programos įgyvendinimo sėkmės ir nesėkmės


	D.Skiauterienė
	2016-06
	Išanalizuotos stipriosios ir silpnosios veiklos pusės, galimybės ir grėsmės, išklausyti pasiūlymai.
	
	

	TIRIAMOJI VEIKLA

1. Dalykų integravimas: siekiai ir tikrovė
	Sudaryta darbo grupė


	2016-10/11
	Išsiaiškinama, kiek ir kaip integruojamas tarpdalykinis mokymo turinys
	
	

	
	
	
	
	
	

	3. Savianalizės lapų pildymas
	Mokytojai 
	2017-06
	Analizės rezultatai leidžia mokytojui tobulėti, kartu tobulinant ugdymo proceso kokybę
	
	


Parengė metodinės tarybos pirmininkė                          D.Skiauterienė

XIII. kvalifikacijos kėlimo PLANAS 

11.1.Kvalifikacijos tobulinimo prioritetinės sritys:

11.1.1. Aukštas valstybinės ir gimtosios kalbų mokymo lygis.

11.1.2. Pamokos vadyba.

11.2.Kvalifikacijos tobulinimo tikslai:

11.2.1. Skatinti dalyko ir metodinės veiklos tobulinimą,  profesinės kompetencijos augimą.

11.2.2. Sudaryti sąlygas gimnazijos mokytojams įgyvendinti Mokytojų atestacijos nuostatuose apibrėžtus kvalifikacinius reikalavimus. 

11.2.3. Sudaryti sąlygas gimnazijos pedagogams  įgyvendinti Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo koncepcijos nuostatas.

     11.2.4. Racionaliai naudoti kvalifikacijos tobulinimui skiriamas lėšas.

11.3. Kvalifikacijos tobulinimo uždaviniai ir priemonės:

11.3.1. Organizuoti kryptingą, gimnazijos veiklos tikslus atitinkantį, kvalifikacijos tobulinimą.

11.3.2. Sudaryti sąlygas sukauptos kvalifikacinės patirties sklaidai.

11.3.3. Kvalifikacijos tobulinimo  tyrimas.

	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Dalyviai
	Renginio data 
	Laukiamas rezultatas

	1.


	Ištirti kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

Kvalifikacijos tobulinimo prioritetų nustatymas.


	A. Jankevič, Metodinė taryba
	Iki 09 05


	Veiklos organizavimas remiantis prioritetais



	2.


	Mokytojų dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo kėlimo renginiuose ( šalies ir užsienio) ir įgytų žinių taikymas ugdymo veikloje.
	Mokytojai
	Per visus metus
	Mokytojai įgis naujų žinių, dalinsis patirtimi.

	3.
	Įvairių dalykų mokytojų bendradarbiavimas:

dalijimosi patirtimi seminarai, atviros pamokos,
bendri projektai

Plėtoti partnerystės ryšius „Mokytojas – mokytojui.“
	Metodinė taryba, mokytojai
	Per visus metus
	Mokytojai įgis naujų žinių, dalinsis patirtimi.

	4.
	Tobulinimo kursų ir seminarų organizavimas kviečiant lektorius.( Šalies ir užsienio).

Organizuoti seminarus:           „Išorinis mokyklos veiklos vertinimas“
„ Konfliktų valdymas. Ką daryti, kad konfliktinių situacijų būtų mažiau ir kaip spręsti jau esamas konfliktines situacijas“
	A. Jankevič

A. Jankevič
	Visus metus

 I pusmetis
Rugpjūčio 26 d. 
	Mokytojai įgis naujų žinių, dalinsis patirtimi.

	5. 
	Dalyvavimas mokytojų tobulinimo projekte „  Europejczycy, Polacy, Obywatele“
	Istorijos mokytojai
	Spalis
	

	6.
	Metodinės konferencijos, metodinių dienų  organizavimas.
	Metod. taryba.

Įvairių dalykų mokytojai
	II pusmetis
	Mokytojai praplės kompetencijas

	7.
	Pranešimai metodinėse grupėse, metodinėje taryboje, grįžus iš kvalifikacijos kėlimo kursų, seminarų, konferencijų.
	Įvairių dalykų mokytojai
	Visus metus


	Mokytojai praplės kompetencijas

	8. 
	Mokyklos vadyba – pedagoginės bendruomenės sėkmingos veiklos garantas.


	Gimnazijos vadovai
	
	Vadovai įgis vadybinių žinių

	9.
	Vesti kvalifikacijos tobulinimo renginių lankomumo apskaitą


	A. Jankevič
	Visus metus
	

	10.
	Bendradarbiavimas su rajono, respublikos, užsienio mokyklomis.
	A. Jankevič, metodinė taryba
	Visus metus
	Mokytojai įgis naujų žinių, dalinsis patirtimi.


XIV. SOC. PEDAGOGĖS   VEIKLOS PLANAS 
I. TIKSLAI:

1.Vykdyti prevencinę veiklą;

2.Ugdyti socialinius įgūdžius;

3.Analizuoti mokinių socialinę aplinką, įtakojančią mokinių socialinę raidą.

II. Uždaviniai:

1.Pateikti mokiniams kuo tikslesnę informaciją apie žalingų įpročių žalą;

2.Padėti mokinimas suprasti apie tabako, alkoholio, narkotinių medžiagų žalą jaunam organizmui;

3.Mokyti mokinius tinkamai elgtis socialinėje aplinkoje ;

4.Skatinti mokinių pasitikėjimą savimi;

5.Nuosekliai nagrinėti mokiniams kylančias problemas, kvalifikuotai jas spręsti kartu su mokiniu, 

pedagogais, mokinio šeima.

Išskiriamos tokios pagrindinės socialinio pedagogo veiklos formos:

· Individualus darbas su mokiniais;

· Darbas su šeimomis;

· Darbas su klasių auklėtojais, mokytojais, vadovais;

· Prevencinė veikla (užimtumo organizavimas);

· Bendradarbiavimas su vietos bendruomene;

· Komandinis darbas;

· Tiriamoji veikla;

· Kvalifikacijos kėlimas;

· Kita veikla.

Socialinės-pedagoginės veiklos planavimo gairės:

1. Socialinio pedagogo darbo savaitės trukmė – 5 darbo dienos, iš viso 36 val. per savaitę.

2. Darbo laiko paskirstymas ir planavimas gali būti keičiamas dėl darbo turinio ypatumų ir pasirinktų darbo metodų ar būdų sudėtingumo.

	
	Data 
	Veiklos turinys
	Metodai 
	Atsakingas 

asmuo

	Individualus

darbas su mokiniais
	Nuolat 


	Darbo dokumentacijos tvarkymas: rinkimas, kaupimas, analizavimas, apibendrinimas, koregavimas


	Pasikalbėti su mokytojais. stebėti problemiškus mokinius pamokų, renginių metu.


	Socialinė pedagogė



	
	
	Individualus darbas su moksleiviais turinčiais elgesio problemų, bendravimo bei priklausančių rizikos grupei.

Moksleivių pažinimas svarbus aspektas tolimesniame socialiniame darbe.
	Individualios ugdytinių elgesio, emocijų, socialinių problemų sprendimas ir konsultavimas, pokalbiai. Ieškojimas pagalbos būdų.
	Socialinė pedagogė, klasių vadovai



	
	
	Teikti socialinę pagalbą mokiniams, konsultuoti juos rūpimais klausimais.
	Individualūs pokalbiai su mokiniais.


	

	
	Pagal poreikį
	Individualus darbas su žalingų įpročių turinčiais mokiniais.


	Mokinių stebėjimas pertraukų metu, auklėtojų informavimas, pokalbiai, pagalbos ieškojimas, prevencija.


	Socialinė pedagogė



	
	
	5-12kl.  supažindinimas su 

mokyklos vidaus darbo taisyklėmis, mokinių teisėmis ir pareigomis.


	Mokiniai pasirašo, kad susipažino ir laikysis šių taisyklių, tinkamai elgsis pertraukų, pamokų metu.


	

	
	
	Mokinių konsultavimas elgesio, emocijų, socialinės adaptacijos, mokymosi motyvacijos klausimais.


	Individualios konsultacijos mokiniams. Darbas su klasių auklėtojais, dalykų mokytojais, mokinių tėvais.
	

	
	
	Dalyvavimas pamokose.
	Mokinio elgesio stebėjimas pamokos metu.
	Mokytojai dalykininkai



	
	
	Mokinių lankomumo problemų sprendimas.


	Lankomumo stebėjimas, pokalbiai su mokiniais, lankymasis namuose, mano dienyno kontrolė.
	Socialinė pedagogė, klasių vadovai.



	
	
	Aiškintis pamokų nelankymo priežastis, informuoti tėvus. Moksleivių nelankymo priežastis aptarti ir spręsti VGK.
	Mokyklos nelankymo priežasčių nustatymas, individualūs pokalbiai, prevencinė veikla. Lankymasis mokinių namuose
	Socialinė pedagogė, klasių vadovai, VGK nariai.

	Darbas su šeimomis (globėjais)
	Nuolat 
	Glaudžių santykių su tėvais palaikymas. Nuoseklus ir sistemingas bendradarbiavimas su šeimomis, sprendžiant įvairias problemas.


	Pokalbiai telefonu, susitikimai gimnazijoje. Esant būtinybei aplankyti šeimas, siekiant įvertinti šeimos socialines buitines sąlygas.
	Socialinė pedagogė

	
	
	Rinkti duomenis apie šeimas.


	Šeimos diagnostika, konsultavimas, psichologinis ir pedagoginis tėvų švietimas, tėvų ir vaikų santykių koregavimas.


	

	
	
	Tėvų susirinkimų metu platinti informaciją apie žalingų įpročių, rūkymo, emocinio smurto žalą vaikams. Platinti lankstinukus.
	Dalyvauti tėvų susirinkimuose.


	

	
	
	Tėvų, globėjų konsultavimas apie vaiko lankomumo, elgesio, mokymosi, žalingų įpročių vartojimo problemas.
	Individualūs pokalbiai, apsilankymas namuose.


	

	Darbas su klasės auklėtojais, mokytojais, mokyklos administracija.
	Rugsėjo- spalio mėn.


	Kartu su klasių vadovais nustatyti rizikos grupei priklausančius mokinius.

Klasių socialinių pasų sudarymas.
	Klasės vadovai pildo lapus ir pateikia socialiniam pedagogui.


	Socialinė pedagogė, klasių vadovai.



	
	Pagal poreikį
	Rinkti informaciją apie moksleivius, padedant klasių auklėtojams.


	Bendradarbiavimas su klasių auklėtojais sprendžiant moksleivių socialines- pedagogines problemas.
	

	
	
	Informuoti mokyklos vadovus apie iškilusias problemas.


	Pokalbiai, ieškojimas efektyvių pagalbos būdų, sprendimų priėmimas.
	Socialinė pedagogė, mokyklos vadovai.

	
	
	Kartu su klasės vadovu analizuoti problemas, ieškant geriausių sprendimo būdų.
	Lankymasis mokinio namuose.

Lankymasis pamokose, klasės valandėlėse.


	Socialinė pedagogė, klasių vadovai.

	Užimtumo organizavimas (prevencinė veikla)
	Mokslo metų eigoje

Mokslo metų eigoje


	Organizuoti mokiniams pokalbius- seminarus, valandėles nusikalstamumo, žalingų įpročių prevencijos temomis.


	Prevencinių renginių organizavimas.


	Socialinė pedagogė, klasės vadovai, visuomenės sveikatos priežiūros specialistė.

	
	
	Prevencinis darbas (psichoaktyvių medžiagų, nusikalstamumo, lankomumo problemų, delinkventinio elgesio, smurto, gyvenimo įgūdžių ugdymas).


	Pokalbiai, diskusijos su mokiniais.


	Socialinė pedagogė, klasės vadovai, visuomenės sveikatos priežiūros specialistė.

Dalykų mokytojai.

Visa mokyklos bendruomenė.



	
	
	Suteikti informacija apie pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančių institucijų, mokyklos nelankymo, smurto, prievartos, savižudybių ŽIV/AIDS prevencijos srityse, adresus ir telefonus.


	Stendas, lankstinukai


	

	
	Tuo 

metu, kai paskelbta


	Prevencinės akcijos

(pagal atskirą planą )
	Įvairių akcijų organizavimas.
	

	
	
	Projektų rengimas, dalyvavimas juose
	Dalyvavimas skelbiamų projektų konkursuose, prevencinės veiklos ir laisvalaikio užimtumui organizuoti ir paramai gauti.
	

	Komandinis darbas
	Nuolat 
	Padėti pedagogams geriau suprasti, kaip vaikų socialinės problemos veikia jų elgesį, pažangumą, lankomumą.


	Dirbti komandoje su mokyklos administracija, pedagogais sprendžiant įvairias gimnazijos problemas.


	Socialinė pedagogė, kiti pagalbos vaikui specialistai, mokytojai, gimnazijos administracija.



	
	Mokslo metų eigoje


	Dalyvauti gimnazijos ir pagal poreikį rajono Vaiko gerovės komisijos veikloje.

Dalyvauti mokytojų posėdžiuose. Klasės auklėtojų metodinėje grupėje.


	Atvejų analizės nagrinėjimas, dalijimasis informacija ir patirtimi, dalyvavimas posėdžiuose.
	Socialinė pedagogė

	
	
	Bendradarbiavimas su seniūnijos socialiniais darbuotojais, policijos inspektoriumi.  Bendradarbiauti su  Šalčininkų r. VTAT darbuotojai, Šalčininkų r. VPK.


	Informacijos pagilinimas, pasidalijimas.


	

	Tiriamoji veikla
	Nuolat 
	Rinkti ir sisteminti duomenis apie besimokančių gimnazijoje mokinių šeimas (Stebėti rizikos grupės mokinius mokykloje, kiekvienam rizikos grupės vaikui užvesti asmens bylą ir joje kaupti reikiamą informaciją 

kontroliuoti rizikos grupes vaikų mokyklos lankomumą, domėtis vaikų gyvenimo sąlygomis šeimose, lankytis šeimose, rašyti apsilankymo šeimose aktus ir kitus dokumentus


	Mokyklos socialinio paso sudarymas, informacijos atnaujinimas.


	Socialinė pedagogė. Klasių vadovai.



	
	
	Metodinės literatūros kaupimas, analizavimas
	Sukauptos informacijos panaudojimas.


	Socialinė pedagogė.



	Kvalifikacijos kėlimas 
	Nuolat 


	Informacijos kaupimas ir dalijimasis su kitais socialiniais pedagogais.


	Dalyvavimas įvairiuose kursuose, seminaruose ir konsultacijose, mokymuose, socialinių pedagogų metodiniuose būrelių posėdžiuose.
	Socialinė pedagogė

	
	Pagal poreikį
	Dalyvavimas rajono socialinių pedagogų metodinės grupės veikloje 
	Pranešimų, lankstinukų ruošimas, pasidalijimas su rajono socialiniais pedagogais savo darbo patirtimi. Metodinės medžiagos pasidalijimas.
	


	2.
	Konsultavimasis su kolegomis


	Nuolat
	

	3.
	Naujausių straipsnių ir knygų socialinio ugdymo bei konsultavimo klausimais skaitymas
	Nuolat
	


XV. PROFESINIO INFORMAVIMO IR KARJEROS UGDYMO PLANAS
Pagrindinis profesinio informavimo ir karjeros ugdymo tikslas:

Padėti moksleiviams teisingai pasirinkti profesiją.

Uždaviniai:

- teikti informaciją apie švietimo sistemą (mokymąsi ir studijas Lietuvoje ir užsienyje, jų programas, priėmimo sąlygas, trukmę ir pan.), specialybių ir profesijų turinį bei ypatumus, kvalifikacijas, darbo rinką ir profesinės karjeros galimybes;

· teikti kryptingą pagalbą mokiniams planuojant karjerą.

- padėti moksleiviams pažinti save, išsiaiškinti savo asmeninius sugebėjimus;

· padėti moksleiviams apsispręsti dėl būsimos profesijos;

· skatinti mokinių susidomėjimą darbininkiškomis profesijomis;

- bendradarbiauti su įstaigomis, centrais, teikiančiais profesinio informavimo, konsultavimo ir orientavimo paslaugas; 

- organizuoti išvykas į šalies įmones, o mokyklos abiturientams – ekskursijas į atvirų durų dienas aukštosiose mokyklose;

- tobulinti profesinio informavimo ir konsultavimo sistemą gimnazijoje;

- gauti grįžtamąją informaciją ir atlikti veiklos analizę.

Pagrindinis profesinio informavimo ir karjeros ugdymo tikslas:

Padėti mokiniams sąmoningai rinktis jiems tinkamas švietimo ir užimtumo galimybes, sudaryti sąlygas įgyti karjeros kompetencijų, aktyviai kurti savo karjerą 

UŽDAVINIAI: 

• Skatinti mokinius pažinti savo asmenybės savybes, interesus, gabumus, įgūdžius ir jų sąsajas su karjera. 

• Plėtoti darbo galimybių, darbo pasaulio ir profesijų įvairovės ir kaitos supratimą. 

• Ugdyti pozityvią nuostatą mokymosi ir darbo (karjeros) atžvilgiu. 

• Skatinti gebėjimus sieti savo mokymosi rezultatus, kompetencijas, gabumus ir interesus su karjeros pasirinkimais. 

• Išugdyti gebėjimus kelti gyvenimo ir karjeros tikslus ir priimti karjeros sprendimus.

	Nr.
	Įgyvendinimo būdai, formos
	Vykdymo terminas
	Vykdytojai, 

atsakingi asmenys
	Pastabos

	1
	Bendradarbiaujant su kl. vadovais, administracija parengti profesinio informavimo ir karjeros ugdymo programą ir jos įgyvendinimo planą
	Rugsėjis
	A. Korkut

Prof. inf. darbo grupė
	

	2
	Kaupti profesinio informavimo ir karjeros ugdymo medžiagą bibliotekoje ir profesinio informavimo kabinete
	Per metus
	A. Skrobocka

Prof. inf. darbo grupė
	

	3
	Užtikrinti laisvą priėjimą prie elektroninių ir bibliotekoje esančių spausdintų profesinio informavimo šaltinių
	Per visus metus
	A. Skrobocka

A. Kokut
	

	4
	Mokinių ir jų tėvų informavimas apie profesijos pasirinkimą naudojant IT, supažindinimas su naujausia literatūra
	Per visus metus
	A. Skrobocka

A. Kokut

Kl. vadovai
	

	5
	Mokyklos psichologo individualios konsultacijos karjeros planavimo ir profesijos pasirinkimo klausimais.
	Per visus metus
	J. Kasparevič
	

	6
	Organizuoti I G – IV G klasių mokinių išvykas į Šalčininkų IKC 


	Per metus
	Kl. vadovai
	

	7
	Organizuoti IV G klasių mokinių išvyką į studijų mugę
	II-as pusmetis
	A. Kokut

Z. Sokolovska
	

	8
	Organizuoti III G – IV G klasių mokinių susitikimą su studentais, įvairių profesijų atstovais
	II-as pusmetis
	Prof. inf. darbo grupė
	

	9
	Organizuoti susitikimus su aukštųjų mokyklų dėstytojais
	I-as pusmetis
	Prof. inf. darbo grupė
	

	10
	Supažindinti I G – II G klasių mokinius su vidurinio ugdymo aprašu
	Kovas-balandis
	G. Paškevičienė
	

	11
	Mokinių gebėjimų, interesų ir polinkių tyrimas. 
	I-as pusmetis
	J. Kasparevič
	

	12
	Dalyvavimas akcijoje „Visuotinė atvirų durų diena tėvų darbovietėse“


	Birželio 2 d.
	Kl. vadovai
	

	13
	Organizuoti I G – II G klasių mokinių susitikimus su profesinių mokyklų dėstytojais ir studentais
	II-as pusmetis
	Prof. inf. darbo grupė
	

	14
	II G – IV G klasių mokinių tėvams tėvų susirinkimų, individualių pokalbių metu ar kitaip teikti pažintinę informaciją apie mokymosi profilius, specialybes, mokymo ir studijų sistemą, priėmimo sąlygas, darbo rinką, profesijas; supažindinti su mokyklos bibliotekos, kitomis profesinio informavimo ir konsultavimo institucijomis
	Per metus
	A. Turovska

V. Titko

M. Juchnevič

V. Ivanovska

Z. Sokolovska

A. Korkut


	

	15
	Profesinio informavimo medžiagos viešinimas mokykloje
	Nuolat
	A. Kokut


	

	16
	Dalyvauti atvirų durų renginiuose 
	II-as pusmetis
	Prof. inf. darbo grupė
	

	17
	Integruoti profesinio konsultavimo klausimus į dalyko pamokas
	Pagal galimybes
	Mokytojai
	

	18
	Ugdymo karjerai integravimo rezultatų aptarimas.
	birželis
	Kl. vadovai
	

	19
	Dalyvavimas seminaruose, mokymuose profesinio informavimo, konsultavimo, orientavimo tema
	Nuolat, pagal poreikį
	Prof. inf. darbo grupė
	


XVI. POPAMOKINĖS VEIKLOS PLANAS 

Tikslai ir uždaviniai: 

1. Tobulinti mokinių, turinčių skirtingus gebėjimus, ugdymą neformaliojo ugdymo programoje. 

2. Stiprinti bendruomenės narių gebėjimą bendradarbiauti.  

3. Siekti glaudesnio gimnazijos ir tėvų bendradarbiavimo įtraukiant tėvus į neformalią švietimo veiklą. 

	
	Renginiai


	Data
	Atsakingi

	1.


	Mokslo ir žinių diena.
	2016-09-01


	12-ų kl. auklėtojai, muzikos mokytojai, 1-ų kl. auklėtojai, M. Juchnevič 



	2.
	Europos kalbų dienos minėjimas. 


	2016-09-26


	Kalbų mokytojai, kl. auklėtojai
M. Juchnevič 



	3.
	Tarptautinės pagyvenusių žmonių dienos minėjimas.


	2016-10-01
	Kl. auklėtojai 

	4.


	Pasaulinė gyvūnų diena.
	2016-10-04
	Biologijos mokytojai

T. Balinska

	5.
	Tarptautinė Mokytojų diena.
	2016-10-05


	12 kl. auklėtojai, 

pradinių klasių mokytojai, muzikos mokytojai



	6.
	Konstitucijos dienos minėjimas. 


	2016-10-26


	Istorijos mokytojai

M. Stančik, K. Krajevska,

J. Sliževska  



	7.
	Tradicinė sporto šventė. 
	Spalis 
	Kūno kultūros mokytojai 

	8.
	Paroda „Rudens dovanos“.  


	Spalis – lapkritis 
	Technologijų ir pradinių klasių mokytojai

	9.
	Mirusiųjų atminimo diena. Kapų tvarkymas. 


	Spalis 
	Kl. auklėtojai 

	10.
	Pirmokų „Krikštynos“.
	Lapkritis


	1, 4 – ų  klasių  auklėtojai, 

A. Jankevič 

	11.
	Lenkų kalbos savaitė: konkursas „Kresy 2016“, „Ortografijos meistras“. Minėjimas, skirtas Lenkijos  nepriklausomybės dienai.  


	Lapkritis


	Lenkų kalbos mokytojai, istorijos mokytojai, 
A. Turovska, M. Juchnevič  

	12.
	Projektas „Kalendorių konkursas“ 
	Gruodis 
	Informatikos mokytojai 

	13.
	Pasaulinės AIDS dienos minėjimas. 


	2016-12-01
	Biologijos mokytojai, 

A. Kisielienė.

	14.
	Kalėdiniai susitikimai. 


	Gruodis 
	Tikybos ir muzikos mokytojai, 

M. Juchnevič

	15.
	Kalėdinės eglutės.
	Gruodis
	kl. Auklėtojai, M. Juchnevič 

	16.
	Laisvės gynėjų diena. 

 
	2017-01-13
	Lietuvių kalbos, istorijos mokytojai 



	17.
	Šimtadienis. 
	Vasaris 
	V. Ivanovska, M. Juchnevič, muzikos, choreografijos mokytojai  



	18.
	Lietuvių kalbos savaitė. Minėjimas, skirtas Lietuvos valstybės atkūrimo dienai.
	Vasaris
	Lietuvių kalbos mokytojai, 

D. Novikevičienė  

	19.
	Piešinių konkursas „Nupieškim Lietuvą“. 
	Vasaris 
	Dailės mokytojai 

	20.
	Užgavėnės.


	Vasaris
	Klasės auklėtojai



	21.
	Istorijos savaitė. 
	Vasaris 
	Istorijos mokytojai 

	22.
	Šv. Valentino dienos šventė.


	Vasario 15 d.


	M. Juchnevič 



	23.
	Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo dienos minėjimas.


	2017-03-11 


	Istorijos mokytojai

M. Stančik, K. Krajevska,

J. Sliževska  



	24.
	Fotografijų konkursas „Mano mažoji Tėvynė“. 
	Kovas 
	Dailės mokytojai 

	25.
	Rašinių konkursas „Skiriu Lietuvai“. 
	Kovas 
	Lietuvių kalbos mokytojai 

	26.
	Žemės diena.


	Kovas 
	Biologijos, chemijos mokytojai: T. Balinska, 
Ž. Bogdevičienė 



	27.
	Diena be patyčių. 
	Kovas
	J. Kasparevič, A. Kisielienė, M. Juchnevič, Kl. Auklėtojai 



	28.
	Akcija „Padėkime vieni kitiems“ su Šalčininkų vaikų globos namų auklėtiniais. 


	Balandis 
	M. Juchnevič, A. Kisielienė 

	29.
	Knygos savaitė.
	Balandis 
	A. Skrobocka

	30.
	Jaunųjų skaitovų konkursas. 
	Balandis 
	Lietuvių kalbos mokytojai 

	31.
	„Šviesoforo konkursas“. 
	Gegužė 
	T. Gotovecka

	32.
	Akcija „Mes darom!“. 
	Gegužė
	A. Kisielienė

	33.
	Dalyvavimas festivalyje 
„Pieśń znad Solczy“. 
	Gegužė
	Ansamblio „Kwiaty Polskie“ vadovai 

	34.
	Gegužinė Eišiškėse. 
	Gegužė
	Ansamblio „Kwiaty Polskie“ vadovai, kl. auklėtojai, 



	35. 
	„Pirmūnų šventė“ .


	Gegužė
	Kl. Auklėtojai, muzikos ir choreografijos mokytojai, technologijų mokytojai, 

A. Jankevič, M. Juchnevič 



	36.
	„Paskutinis skambutis“ 
	Gegužė 
	III – IV G kl. auklėtojai, pradinių kl. mokytojai, muzikos ir choreografijos mokytojai  



	37.
	Susitikimas su būsimais pirmokais ir jų tėvais.
	Gegužė 
	Pradinių klasių mokytojai,

A. Jankevič

	38.
	Jaunimo vakarėliai, diskotekos, kino vakarai. 
	Mokslo metais 
	M. Juchnevič

	39.
	Bibliotekinės – informacinės pamokėlės.
	Mokslo metais
	A. Skrobocka

	40.
	Sporto šventės ir varžybos (pagal atskirą planą).
	Mokslo metais
	Kūno kultūros mokytojai



	41. 
	Dalyvavimas pilietinėse akcijose, konkursuose ir kituose renginiuose bendradarbiaujant su kitų įstaigų atstovais. 
	Mokslo metais 
	Kl. Auklėtojai, A. Kisielienė, M. Juchnevič, J. Kasparevič 

	42. 
	Projektas „Lietuvos sostinės“. 
	Mokslo metų bėgyje 
	Istorijos mokytojai 


XVII. LAUKIAMI  REZULTATAI

· Bus užtikrintas sėkmingas ugdymo proceso organizavimas, pagerės gimnazijos ugdymosi aplinka ir sąlygos.

· Gerės pamokų kokybė, didės mokinių ugdymosi motyvacija
· Gerės mokinių pamokų lankomumas
· Aukštesni brandos egzaminų ir PUPP rezultatai
· Padidės abiturientų, studijuojančių aukštosiose mokyklose, skaičius
· Padidės tėvų skaičius, kurie aktyviai dalyvaus gimnazijos gyvenime

XVIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

· Plano įgyvendinimą koordinuos pavaduotojos ugdymui, užklasinės veiklos organizatorė, dir. pavaduotojas ūkio reikalams.

· Priežiūrą vykdys gimnazijos direktorius

· Už plano vykdymą bus atsiskaitoma gimnazijos savivaldos institucijoms, steigėjui ar steigėjo įgaliotai institucijai

______________________________________________________________
